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Prot.1275 del 16.04.2020

Oggetto: Disposizioni di servizio fino al 3 maggio 2020 per assicurare il presidio ed il funzionamento dell’istituzione
               Scolastica.

VISTO

-  la  delibera  del  Consiglio  dei  Ministri  del  31.01.2020,  con  la  quale  è  stato  dichiarato,  per  sei  mesi,  lo  stato  di 
emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario connesso all’insorgenza di patologie derivante da agenti  
virali trasmissibili;
-  il  DL  n.  6  del  03.02.2020  recante  “Misure  urgenti  in  materia  di  contenimento  e  gestione  dell’emergenza  
epidemiologica da COVID-19”;
- il DPCM del 23.02.2020 recante “Disposizioni attuative del DL n. 6 del 23.02.2020” (GU n. 45 del 23.02.2020);
- il DPCM 25.02.2020 recante “Ulteriori disposizioni attuative del DL n. 6 del 23.02.2020 (GU n. 47 del 25.02.2020);
- il DPCM 01.03.2020 recante “Ulteriori disposizioni attuative del DL n. 6 del 23.02.2020 (GU n. 52 del 01.03.2020);
- il DPCM 04.03.2020 recante “Ulteriori disposizioni attuative del DL n. 6 del 23.02.2020 (GU n. 55 del 04.03.2020);
- la Nota n. 278 del 06.03.2020 che fa presente che spetta al Dirigente Scolastico il compito di adottare le misure più 
idonee in relazione alle specifiche caratteristiche della struttura e alla necessità di contemperare la tutela della salute con 
le esigenze di funzionamento del servizio, avendo il DS  ben compreso la priorità di garantire, nella fase attuale di 
emergenza, il presidio delle Istituzioni scolastiche, le necessarie ed eventuali interlocuzioni con gli Enti competenti, il 
coordinamento  delle  operazioni  ai  fini  del  corretto  andamento  dell’istituzione  e  delle  eventuali  iniziative  volte  a  
facilitare il diritto all’istruzione degli alunni; (…) in regime di sospensione dell’attività didattica, spetta al Dirigente 
scolastico la valutazione della possibilità di concedere il “lavoro agile” al personale ATA che ne faccia richiesta, ferma  
restando la necessità di assicurare il regolare funzionamento dell’istituzione scolastica;
-  il  DPCM 08.03.2020 “Ulteriori  disposizioni  attuative  del  DL n.  6  del  23.02.2020,  pubblicato  in  GU n.  59  del 
08.03.2020, che identifica aree di particolare rischio di contagio e prescrive di evitare ogni spostamento delle persone  
fisiche in entrata e in uscita dai territori suddetti, nonché all’interno dei medesimi territori (…); che, al fine di mantenere 
il “distanziamento sociale”, dispone la sospensione delle attività didattiche in presenza nelle scuole di ogni ordine e 
grado fino al 15 marzo 2020; che sospende i viaggi di istruzione, le iniziative di scambio o gemellaggio, le visite  
guidate e le uscite didattiche programmate; che sospende le riunioni degli organi collegiali in presenza; che sollecita la  
modalità  di  didattica  a  distanza;  che  adotta,  in  tutti  i  casi  possibili,  lo  svolgimento  di  riunioni  con  modalità  di  
collegamento  da  remoto;  che  prescrive  il  rispetto  della  distanza  di  “sicurezza  interpersonale”  di  un  metro;  che 
raccomanda di limitare, ove è possibile, gli spostamenti delle persone fisiche ai casi strettamente necessari;
- la Nota del M.I. n. 279 del 08.03.2020 che prescrive di evitare gli spostamenti “non necessari”; che evidenzia le 
possibilità  di  stabilire  forme di  “lavoro  agile”;  che  orienta  le  attività  necessarie  concernenti  l’amministrazione,  la  
contabilità, i servizi tecnici e la didattica, avvalendosi prevalentemente, per quanto possibile, della modalità a distanza; 
che definisce il lavoro dei collaboratori scolastici (considerata la sospensione delle lezioni, l’emergenza in atto e la  
necessità di contenere il  più possibile gli spostamenti fisici delle persone per ragioni lavorative e viste le mansioni 
previste  per  questo  profilo  dal  CCNL)  con  richiesta  al  dirigente  scolastico  di  constatare  l’avvenuta  pulizia  degli  
ambienti scolastici e quindi limitare il servizio alle sole ulteriori prestazioni necessarie, non correlate alla presenza di 
allievi, attivando contingenti minimi di personale; che specifica che le prestazioni dei collaboratori scolastici sono rese 
attraverso turnazioni del personale tenendo presente, condizioni di salute, cura dei figli a seguito della contrazione dei 
servizi di asili nido e scuola dell’infanzia, condizioni di pendolarismo per i residenti fuori del comune sede di servizio,  
dipendenti che raggiungono la sede di lavoro con utilizzo dei mezzi pubblici; che autorizza la presenza nelle istituzioni 
scolastiche del personale docente per esigenze connesse alla attività didattica a distanza; che definisce il lavoro del 
personale di segreteria, indicando la necessità di alleggerire i carichi amministrativi, anche mediante un dilazionamento 
degli adempimenti e delle scadenze, con proroga di 30 giorni dei termini per la predisposizione del Conto Consuntivo;  
che dà indicazione circa le attività di consulenza che vanno svolte in modalità telefonica o on-line e il ricevimento ai 
casi indifferibili autorizzati dal dirigente;
- il DPCM 09.03.2020 che estende fino al 3 aprile 2020 le misure di cui all’art. 1 del DPCM 08.03.2020 a tutto il  
territorio nazionale;

– la Nota n. 323 del 10.03.2020 che contiene istruzioni operative per il personale ATA circa la possibilità di 
sopperire alla mancata prestazione lavorativa attraverso il consumo di periodi di ferie non goduti entro il 30 di 
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aprile;

– Il DPCM 01.04.2020 che estende le disposizioni previste dai decreti dei DPCM del 8, 9, 11 e 22 marzo 2020,  
nonché quelle previste dall'Ordinanza del Ministero della Salute di concerto col Ministro delle Infrastrutture e 
dei trasporti.

– Il DPCM 10.04.2020 “Ulteriori disposizioni attuative del DL n.19 del 25.03.2020” disposizioni che producono 
effetto dalla data del 14.04.2020 e sono efficaci fino al 3.05.2020

CONSIDERATO

– le misure contenute nel DPCM 10.04.2020 producono effetto dalla data del 14.04.2020 e sono efficaci fino 
al 3.05.2020

– che dalla data di efficacia delle disposizioni del  DPCM 10.04.2020cessano di produrre effetti: 
il decreto del Presidente  del  Consiglio dei ministri 8 marzo 2020, 
il decreto del  Presidente  del  Consiglio dei ministri 9 marzo 2020, 
il decreto del  Presidente  del  Consiglio dei ministri 11 marzo 2020, 
il decreto del Presidente  del  Consiglio dei ministri 22 marzo 2020 e 
il decreto del Presidente del  Consigliodei ministri 1° aprile 2020. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DISPONE

-  nel periodo di sospensione dell’attività didattica in presenza, fino al 3 maggio 2020 (salvo aggiornamenti da parte 
degli organi competenti), nel rispetto dei vincoli di contenimento,  è adottato in tutto l'Istituto il  cosiddetto “lavoro 
agile”già organizzato e decretato con prot n. del 18.03.2020
- al  fine di  ottemperare alla necessità di  contenere il  più possibile  gli  spostamenti  fisici  delle  persone per  ragioni 
lavorative,  constatata  la  pulizia  degli  ambienti  scolastici  e  garantita  la  custodia  e  sorveglianza  generica  sui  locali  
dell’Istituto, è disposta la chiusura dei plessi; i Collaboratori Scolastici devono in ogni caso garantire la reperibilità  
telefonica in orario di servizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Monica PISU

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lvo 

82/2005  e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la 
firma autografa
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