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La presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per I'Esercizio Finanziario 2020
viene formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni:

— D..n.129 del 28 Agosto 2018;
~ nota M.LU.R. prot. n. 21795 del 30/09/2019;
- Piano Triennale dell'Offerta Formativa.

Il Decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative all'autonomia
delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale,

Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che deveno puidare la
predisposizione del P.A.:

1. “Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate,
senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle
attlvita di Istruzione, di formazione e di orlentamento proprie dell'istruzione
interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale dell'offerta formativa (P.T.O.F)"
(art. 2 ¢.3)

2. "La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed &
improntata a criteri dl efficacia, efficlenza ed economicita e si conforma ai principi della
trasparenza, annualitd universaliti, integritd, unitd, veridicitd, chiarezza, pareggio,
armonizzazione, confrontabiliti e monitoraggio.” (art. 2 c. 1),

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento secondo la loro provenienza.

Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamenti, intesa come finalita di utilizzo delle
risorse disponibili, e sono distinte in attivit amministrative e didattiche, progetti.

A clascuna destinazione di spesa compresa nel Programma Annuale per I'attuazione del PTOF, & stata
predisposta una scheda illustrativa finanziaria, predisposta dal Dss.g.a, nella quale sono indicati 'arco
temporale di riferimento, le fonti di finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura.

Per ogni progetto & indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua
realizzazione.

Al fine della determinazione delle somme riportate nello schema del programma annuale, si sono
tenuti in considerazione e in debita valutazione i seguenti elementi:

A. Lerisorse disponibili.

B. Le determinazioni assunte dagli 00.CC. contestualmente all'approvazione del PTOF.

C. 1l contesto ambientale e la popolazione scolastica.

Si descrivono dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza con
le previsioni del PTOF. Si evidenziano, inoltre, le finalit} e le voci di spesa cui vengono destinate le
entrate derivanti dal contributo volontario delle famiglie.

LE LINEE EDUCATIVE DEL NOSTRO PTQF
La visione e la missione sono riferimenti di prospettiva dellintero percorso formativo.
VISIONE

Le relazioni: la scuola & una comunita relazionale che:
~ riconosce e valorizza le differenze;
~ promuove il benessere: star bene con sé stessi e con gli altri;
~ insegna ad apprendere con metodo e piacere;
~ conta sulle qualita e sulle doti di tutti per promuovere ciascuno;
~ conta sulla lealti personale.

Le competenze: il lavoro scolastico, coltivato con impegno e costanza, & risorsa che:
~ favorisce lo sviluppo di un sapere personale, duraturo e aperto alle novita;
~ sviluppa competenze “multilaterali”;
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~ promuove capacita di giudizio autonomo;
~ insegna ad imparare sempre;
~ invita a sognare e a realizzare i propri sogni.

La cittadinanza: la proposta educativo-didattica & funzionale ad un percorso di crescita personale che:
~ sviluppa la coscienza di sentirsi cittadini italiani e cittadini del mondo;
~ apre al nuovo e al diverso, partendo dalle identita storico-culturali di ciascuno;
~ Ppromuove la consapevolezza e il rispetto dei diritti e dei doveri propri e altrui;
~ educa alla legalit3;
~ incentiva il senso del servizio verso la comunita.

MISSIONE

La missione educativo-didattica della nostra scuola mira al successo scolastico di tutt gli allievi.

L'Istituto persegue i seguenti principi fondamentali:
~ L'allievo & “persona” al centro dell'azione educativo-didattica;
~ L'allievo deve poter sviluppare conoscenze, abilit e competenze;
~ L'allievo ha diritto all'istruzione e al successo scolastico; La classe & spazio e momento di
sviluppo personale;
~ Laclasse & guidata alla conoscenza e al rispetto del mondo.

Le priorita sono cosl individuate:

~ sviluppo delle competenze, disciplinari e di cittadinanza, degli studenti;

~ sviluppo delle relazioni positive e di collaborazione tra scuola/famiglia/contesto territoriale;

~ star bene a scuola e attenzione al benessere degli studenti;

~ organizzazione funzionale alle esigenze di tutto il personale dell'istituto e dei soggetti esterni
che entrano in relazione con la scuola;

~ trasparenza nelle scelte organizzative e didattiche nei confronti del personale interno ed
esterno dell'istituto,

CONTESTO SOCIO-CULTURALE

1.TERRITORIO E POPOLAZIONE

L'Istituto Comprensivo “San Francesco d’Assisi” & ubicato nel Comune di Biella, antico capoluogo di un
importante distretto industriale laniero, perno gravitazionale di un indotto economico che nei due
secoli passati ha assicurato dignitoso benessere diffuso. Negli ultimi decenni il processo di
delocalizzazione manifatturiera ha generato una drastica riduzione del settore tessile con una
conseguente progressiva trasformazione e riconversione economico-sociale. Gli allievi che
frequentano I'Istituto appartengono a famiglie di origine biellese o sono figli di una prima o seconda o
terza generazione di immigrati provenienti da pidl regioni italiane e da paesi europei ed extraeuropei,
popolazione per lo pil inserita nel sistema produttivo del territorio locale.

Le relazioni costruttive con le famiglie degli studenti e la loro richiesta di una proposta educativo-
didattica di qualitd, favoriscono la condivisione di valori e di modelli formativi che rafforzano la
richiesta di impegno per acquisire e consolidare conoscenze, abilita e competenze multidisciplinari.

2.SINERGIE EDUCATIVE
La scuola conta sulle sinergie educative che riesce a stabilire con le istituzioni, I'associazione dei
genitor], gli enti e le agenzie educative, FASL, il volontariato, le fondazioni culturall, le fondazioni
bancarie, le associazioni educative e sportive.
Tale rapporto consente I'integrazione di servizi specifici ed in particolare:

~ servizi strutturali (funzionamento e manutenzione ordinaria/straordinaria degli edifici

scolastici);

~ servizi educativi (informazione, orientamento, legalit3, progetti educativi);

~  servizi socio-assistenziali (prevenzione del disagio, supporto all’abilita diversa);

~ servizi sanitari (informazione, prevenzione, medicina scolastica, benessere e salute);



~ servizi culturali (biblioteca, museo, eventi);-servizi tecnologici (rete internet e tecnologie
didattiche);
~  servizi sportivi (spazi e strutture sportive).

La scuola promuove un uso "aperto” delle strutture scolastiche, anche al di fuori degli orari curricolari,
per allargare I'offerta formativa attraverso attivita culturali, espressive, sportive.

SITUAZIONE EDILIZIA
L'istituto & costituito da dieci edifici ubicati nel Comune di Biella.
Sedi:
L'istituto scolastico & composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:
Codice ministeriale] Comune indirizzo alunni
B1AA815014 IBIELLA Piazza G. Rodari, 2/A 40
BIAAB15047 BIELLA Via Avogadro, 11 43
BIAA815025 BIELLA Piazza Cossato, 4 49
BIAA815036 BIELLA I'iazza De Mosso, 2 24
BIEE81505D [BIELLA IPiazza Monte Cucco, 6 85
BIEE815019 BIELLA : \Via Marucca, 2 64
BIEE81502A BIELLA Via Arnulfo, 7 117
BIEEB1503B BIELLA Via Barazzetto Vandorno, 130 155
BIEE81504C [BIELLA Via Oropa, 318 53
BIMM815018  [BIELLA Piazza Martiri Libertd, 12 436

Gli Uffici amministrativi e la Direzione si trovano nel plesso di Scuola Secondaria di I grado, in Piazza
Martiri della Libertd. Le caratteristiche degli immobili richiedono ai collaboratori scolastici un
notevole impegno per garantire le quotidiane operazioni di pulizia.

Nei quartieri di riferimento delle nostre scuole si rilevano situazioni di generale armonia sociale,
seppure non manchino casi di disagio familiare dovuti a precarietd economica o a difficoltd
d’integrazione.

Considerato che il tempo quotidiano dei genitori & per lo pilt assorbito dallattivita lavorativa e che gli
allievi trascorrono buona parte della giornata in ambiente scolastico, vi & una naturale delega
fiduciaria all'educazione che la famiglia assegna alla scuola.

A sua volta, la scuola conta sulle sinergie educative che derivano dal rapporto con le famiglie, con le
associazioni dei Genitori, con le agenzie educative e formative, con le societd sportive, con gli organi
istituzionali che si occupano a vario titolo di minori.

POPOLAZIONE SCOLASTICA
Nel corrente anno scolastico 2019/2020 sono iscritti: n. 436 alunni di scuola secondaria di I grado

distribuiti su 18 classi, n. 474 alunni di scuola primaria distribuiti su 29 classi (compresan. 1
pluriclasse) e n. 158 alunni di scuola dell'infanzia distribuiti su 7 sezioni, con la seguente ripartizione:

Dati zenerali Scuola dell'Infanzia:

Numero sezionl | Numero sezioni Totale sezioni | Bambinl iscritt al Bambini Bambinl Totale bambini Dl cui Media bambini per
con orario ridotto con oraria {c=a+b) 1° gettembre frequentantl frequentant Jrequentanti diversamente sexione
(a) normale (b) sezloni con orarlo | sezioni con orario {fad+g) abll el
ridotto normale
@ (e)
0 7 7 162 0 158 158 22,57

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per I'anno scolastico & la seguente:
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Numero Numero | Numero classi Totale Alunni Alunnt Alunnl Alunnt Totale Dicul | Differenza Medla
classi classi funzlonant] a classt Iscritti al 1° | frequentant! | frequentant! | frequentan| alunnl |div. abii| traalunni | atunni per
funzionant |funzionant tempo {d=a+btc) | settembre: classt classi tclassi | frequentan Iscritt al 1° | classe (1/d)
con 24 ore | latempo |pleno/prolungato (e} Junzionant! | funzlonant a| funzionontd 1] settenmbre e
(@) normate (40/36 ore) con 24 ore tempo atempn | (I=f+g+h) alunni
(da27a (3] 47} normgle (da| pieno frequentant
30/34 27 a30/34 | /prolungat (=e-1)
ore) (b) ore) | ofe0/3s
® | ce)(y
Prime 0 4 0 4 73 0| 73 0 73 0 0| 1825
Seconde 0 5 1 6 92 of 76 17 93 3 +1| 155
Terze 0 5 1 6 95 0 82 13 95 3 ol 15,83
Quarte 0 5 1 6 98 0 78] 18 96 4 -2 16
Quinte 0 5 1 6 99| 0 85 16 101] 2 +2| 16,83
Pluriclasst 0 1 0| 1 16 0| 16 of 16 1 of 16
Totale | of 2 4 29| 473 of 4100 64 474 13|  +1] 1634
Prime o| 6 of 6| 140 0 140 o 140 4 o 23,33
Seconde 0 6 0 6 154 0 153 0| 153 3 -1 25,50
Terze 0 6 0 6| 139 o 143 of 143 2 +4| 23,83
Pluriclassi 0 0 0| 0 0 0 0 0 0| 0 0
Totale | of 18 0l 18 433 o] 436 of 436 o 43 2422

Dati del Personale - Data di riferimento: 31 ottobre

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO

[nsegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 71
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 8
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 6
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 3
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0|
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 6
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 12
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 1
Insegnanti di religione incaricati annuali 3
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 2
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0

TOTALE PERSONALE DOCENTE 113

NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 5
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0




Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Qiolojloln

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

1

(1,

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

contratto annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato conl

oloivwio

contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

32

AREE PROGETTUALI DEL PTOF 2019-2020

Progettl Scuola dell'Infanzia
B AMBITO [ PROGETTO [ CONTENUTO
[Percorsi di abflith motoria, in piccoli gruppi,
, tenuti da istruttorl qualificat], presso lo Studio
ALLARGAI:gNR'IB;I(l%EVL ;‘ OFFERTA Glnnastica insieme Sportivo DOCET situato nei locali sopra la
scuola dell'infanzia
I
, {reazione di un gruppo di lavoro legato alle
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA Cogito ergo coding attivitd del coding per partecipare a Iniziative e
FORMATIVA
cuncorsi
[ E:L;:boratorl di yoga tenutl da un’esperta esterna
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA Inner peace class #inna Maria Ravetti
FORMATIVA
Promuovere la formazione di conoscenze e
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA Tappeto volante attegglamenti che inducono a stabilire rapporti
u FORMATIVA tinamici tra le culture.
l.e classi aderiscono a concorsi e iniziative
ALLAR%%@TS&FFERTA Concorsiamo? legate al mondo della scuola, propost! da enti,
assoclazioni e aziende,
INCLUSIONE Canti corall, realizzazioni di manufatt,
DIDATTICA PER COMPETENZE In scena ragazzi [lrammatizzazionl, mostre e concert durante il
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA gazz periodo di Natale e alla fine dell’anno scolastico
L FORMATIVA .
Laborator! di osservazione dell'ambien tey
ALLARGAMENTO OFFERTA Comunichiamo correttamente con gli altristtraverso percorsi sensorialf guidati da|
FORMATIVA e con l'amblente raccont df una esperta esterna (Signora Galli
| leonora|
il progetto promuove la sostenibiii::
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA . mbientale,
FORMATIVA [l mio amico BIORSO Laboratorio tenuto dalla ditta Pratelli Boscarol
ili Vigliano.
ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA 10 b0’ l.aboratori di teatro educativo tenuti

FORMATIVA

lerl ogzi domani

|

dlall'Associazione Arcipelago Patatrac




ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA

Impariamo I'inglese con nonna Gloriana

*onna Glorlana porterd i piccol alunni a
scoprire vocaboll e festivitd della tradizione

FORMATIVA

- gl - anglosassone |
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA | Con Valentino alia scoperta di leggende [Letture e drammatzzazione di leggende locali
FORMATIVA locali {Valle Oropa) con nonno Valentino
. (:{ochi di motricit e Minibasket, presso i plessi.
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA Teddy basket ron Istruttori qualificati della Pallacanestro
FORMATIVA Blella
Progettl Scuola Primaria
AMBITO PROGETTO CONTENUTO
Sviluppare  l'intelligenza emotiva e
. » I'espressiviti degli alunni, favorire
OF?é;q‘im?;‘oW A Muse Alla Lavagna la fiducla in se stessi, I'autocontrollo e la
capaclta di esprimere e
. gestire le proprie emozioni
Durante la durata del progetto i bambini
vengono coinvolti realizzando giornate a
ALLARGAMENTO tema (Frutta Day) e
OFFERTA FORMATIVA Frutta E Verdura Nelle Scuole glornalmente vengono distribuiti molti tipi di
prodotto (frutta e verdura), da consumare in
i diversi modi. -
ALLARGAMENTO Valorizzazione dell’'educazione fisica nella
OFFERTA FORMATIVA Sport Di Classe scuola primaria
Avvicinamento degli student! ailo sport del
AL[‘S?%‘;NTO golf, come strumento per prevenire il disagio
FORMATIVA Golf a scuola glovanile e per promuovere uno stile dt vita
INCLUSIONE all'insegna dello sport, anche per bambini e
e - ragazzl con disabilith. -
I progetto si propone di intraprendere un
percorso educativo volto a insegnare i valori
OFgEmGF%m A Panathlon di rispetto ed etica sportiva attraverso una
lezione frontale sul fair play e una pratica in
i o - palestra,
Si tratta di un progetto di educazione
sportiva rivolto ai bambini delle classi I, II, 111
della Fondazione Cassa dI Risparmio di
Biella, che ha come finalitd 1o sviluppo di un
ALLARGAMENTO M » modello educativo inclusivo volto a creare
OFFERTA FORMATIVA Muse Ad Olimpia una dimensione educativa da parte delle
figure professionall che operano
neil’'assoclazionismo sportivo e I'interazione
tra tutte le associazioni sportive del territorio
partner del progetto. N
Creazione di un gruppo di lavoro legato alle
ALLARGAMENTO ] .
OFFERTA FORMATIVA Cogito ergo coding attivita del coding per partecipare a inizlative
e concorsi
B L'obiettivo del Progetto Diderot 2 quello di |
permettere agli studenti della
scuola primaria di avvicinarsi a discipline che
esulano dallo stretto ambito
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA “Diderot” curriculare: dall'arte alla matematica,
FORMATIVA dall'economia al computing, dagli
stili di vita alla prevenzione delle
dipendenze, dall'inglese all'arte
contemporanea, dal giornalismo all'opera
- lirica.
. Le classi aderiscono a concorsi e iniziative
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA Concorsiamo? legate al mondo della scuola, propost da end,

associazioni e aziende.




ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA

| 11 progetto sl articola in laboratori, athvita e

visite didattiche gratuite finanziat dalla
Fondazione Cassa di Risparmi di Biella, per
permettere agli studend di intraprendere un

FORMATIVA Gommunity School percorso formativo al di fuorl delle aule
scolastiche e affrontando tematiche non
strettamente disciplinari.

r= L'obiettivo principale rimane quello di
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA promuovere la formazione di

FORMATIVA Tappeto volante conoscenze e attegglament che inducono a

INCLUSIONE stabilire rapport! dinamici
tra le culture. .|
Conoscere le principali caratteristiche di
alcune specie botaniche rare,

ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA conoscere la provenienza e le loro

FORMATIVA Alla Scoperta Della Botanica caratteristiche.

Individuare | mutamenti delle piante nelle
- stagioni
ALLARGAMENTO OFFERTA Conoscere le principall razze di mucche da
latte, Ia tecnica della

FORMATIVA 1l Mio Amico Latte mungitura, della conservazione della materia
prima, { tipi di latte in
commercio e i loro derivati ]

INCLUSIONE

DIDATTICA PER COMPETENZE
INGLESE Partendo dalle due realta patrimonio
DIGITALE . dell'Unesco: conca della Valle d'Oropa e
ALLARGAMENTO Blella-Mat(e:::;ziaﬂllgnescu Alla Matera, si realizzera un gemeilaggio tra I due
OFFERTA istitut comprensivi
FORMATIVA
. B L'intento del progetto & quello di
INCLUSIONE p
accompagnare gl alunn{ in un viaggio
D[DATTICAI:EEE%%MPETENZE alla scoperta delle attivitd ludiche e dei
DIGITALE I Gioch! Di lerl E D Ogg.. Dallltalta | S10cattoli del e s ar a0l apad
ALLARGAMENTO Allinghilterra... Dalle Biglie Al Coding | ; oo aziont el
OFFERTA ncontro con le assoclazioni e gl entl de
FORMATIVA territorio e, In particolare, con il quartiere, La |
parte di inglese verra realizzata con il
| supporto della plattaforma E-twinnings |
INCLUSIONE Avvicinarsl alle tradizioni della realth locale.
DIDATTICA PER COMPETENZE Scegliere cibi sani nella vita di tutt { giorni.
INGLESE Gambe In Spalla... Fra Cibo E Rispettare la natura, gii altri e il proprio
DIGITALE Movimento corpo.
ALLAR}(?;AMENTO Usare la lingua inglese come mezzo di
OFFERTA incontro.
FORMATIVA
INCLUSIONE .
DIDATTICA PER COMPETENZE Uso della plattaforma ETwinningper
INGLESE Let's Look Out Of The School Window! produrre e condividere materiale in L2, in
Dm&ﬁi!ENTO merito alla realtd ambientale locale e aile
ALUOHFKFERT A Class Bear relazioni mediate da Cuddly toys.
_FORMATIVA - B
INCLUSIONE
INGLESE . .
. Conoscere i segni e i simboli della tradizione
ALL&!:?I?;!I%NTO Festa Di Natale natalizia
FORMATIVA




INCLUSIONE

INGLESE Conoscere cant], poesie, racconti attraverso
ALLARGAMENTO Flash Mob Di Fine Anno un percorso di attivitd di gruppo e di
OFFERTA | divertimento
FORMATIVA
DIDATTICA PER COMPETENZE
ALLARGAMENTO
OFFERTA 11 Sindaco Dei Bambini Conoscere ed identificare le istituzion!
FORMATIVA
ALLARGAMENTO Progetto ludico di educazione sportiva, |
OFFERTA Karate Lt W]
momento aggregazione e non
FORMATIVA competizione _l
Conoscere le potenzialitd di movimento del
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA Tennis Da Tavolo proprio corpo, le tecniche e le tattiche del
FORMATIVA gloco-sport, le proprle possibilitA e propri
limiti
Conoscere le potenzialitd di movimento del
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA Minivoll proprio corpo, le tecniche e le tattiche del
FORMATIVA &y gioco-sport, le proprie possibilith e propri
limid
Conoscere ie potenzialitd di movimento del
ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA Rugb proprio corpo, le tecniche e le tattiche del
FORMATIVA Y gloco-sport, le proprie possibilitd e propri
Hmitl
Conoscere le potenzialitd di movimento del
ALLARGAMENTQ DELL'OFFERTA Calcio proprio corpo, le tecniche e le tattiche del
FORMATIVA gloco-sport, le proprie possibilith e propri
limitl
) Conoscere le potenzialith di movimento del
AMGAB:gm%E‘;' ‘{" OFFERTA Danza proprio corpo, le tecniche della danza, le
proprie possibilith e propri limiti
, . Progetto ludico di educazione sportiva,
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA Judo, Lotta, Karate Per Educare ; .
proposto come momento di aggregazione e
FORMATIVA Atiraverso Lo Sport non competizione
T - Conoscere le potenzialiti del movimento del
ALLARGAMENTO DELL’'OFFERTA proprio corpo, le tecniche e le tattiche della
FORMATIVA La Scuola Va a Canestro Pallacanestro, le proprie possibilita e i propri
limiti
e \ Progetto ludico di educazione sportiva,
ALLARGM;E';E?E‘AL OFFERTA Scherma proposto come momento di aggregazione e
non competizione per apprendere le nozioni
N | base della scherma
INCLUSIONE Progetto/sperimentazione che prevede 1a
ALLARGAMENTO . suddivisione delle discipline di
OFFERTA Una scuola per tutti insegnamento fra tutt { docenti compresi
FORMATIVA | quelll di sostigno.




Progetti Scuola Secondaria I grado

AMBITO PROGETTO CONTENUTO
INCLUSIONE Coordinamento dei laborator! proposti dagli
DIDATTICA PER COMPETENZE Ragazzi al museo operatori del Museo del Territorio e
ALLARGAMENTO OFFERTA ga realizzazione di materiale illustrativo delle
(- FORMATIVA attivitd, ]
INCLUSIONE ; .
Progettazione e realizzazione di matricl In
DIDATTICA PER COMPETENZE . .
ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA Laboratorio di stampa :;igraf per procedere ad esercitazioni di
FORMATIVA pa
DIDATTICA PER COMPETENZE Realizzazlone dif un corso per la produzione
ALLARGAMENTO Master dei talentl: scenografie di materiale scenografico, tenuto in oraric
OFFERTA FORMATIVA scolastico ed extra scolastico. |
Avviamento al varl sport attraverso
ALLARGAMENTO OFFERTA Sport I'ntervento dl societd sportive in orario
FORMATIVA | extracurriculare
- Educazione sentimentale e sessuale con un |
ALLARGAMENTO OFFERTA Lamore ... Community School: per una | approfondimento rispetto aj pericoli che gli
FORMATIVA connessione generativa adolescenti incontrano in rete, in
collaborazione con lo SPAF
DIDATTICA PER COMPETENZE Corso di potenziamento della lingua francese
ALLARGAMENTO OFFERTA Progetto Deif per I'esame DELF A1/A2
FORMATIVA - -
Le classl aderiscono a concorsi e iniziative
ALLAR%B;WVTFERTA Concorsiamo? legate al mondo della scuoia, proposti da
. entd, assoclazioni e aziende.
' Laboratori di arte, storia, educazione alla
ALLARGAMENTO legalitd promossi dalla Fondazione
OFFERTA FORMATIVA Muse alla lavagna Cassa di Risparmio di Blella
‘Sensibilizzare sul tema dell'inquinamento
ALLARGAMENTO Nol e 'arla atmosferico e favorire le buone pratiche di
OFFERTA FORMATIVA 0 educazione alla sostenibilith
= Intervento di un medico veterinario per far |
ALLARGAMENTO Miele, formaggi salumi e prodott! del .
OFFERTA FORMATIVA territorio conoscere e valorizzare { prodott del
_ territorio
Laboratorio grafico, sclentifico ed
DIDATTICA PER COMPETENZE approfondi-
DIGITALE Emergenza clima menti tematicl, realizzazione di una
B pubblicazione corredata di disezn{ -
Visita al Giardino Botanico (classt 14);
ALLARGAMENTO Incontri-AMO il nostro territorio: alla al Geosito del Monte Mucrone (classi 27);
OFFERTA FORMATIVA scoperta della conca di Oropa all'Osservatorio astronomico (classi 3~)
INCLUSIONE - Favorirela cultura dellincontro e della
DIGITALE Cittadini per una cultura dell'incontro: | comunicazione per vincere I'indifferenza e
ALLARGAMENTO dal social alla comunit3 umana ristabilire relazioni autentiche.
OFFERTA FORMATIVA
Partecipazione al concorso nazionale
A scuola di dono: siamo tutti fratelli di | promosso dalla FIDAS e sensibilizzazione,
| ]
opﬁmﬁ,%mkm A sangue con attivitd interdisciplinari, all'importanza
B _ della donazione del sangue
INCLUSIONE Vietato dire non ce la facclo Incontre con 'ateta Nicole Orlando
_ .J
INGLESE Intervento nelle classi df assistente di madre
ALLARGAMENTO lingua Inglese
OFFERTA Progetto Teacher Assistant
FORMATIVA
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Master del talent (progetto per bando scuola plus della Fondazione Cassa Risparmio Biella)

AMBITO PROGETTO CONTENUTO
ALLARGAMENTO Potenziamento musicale alla scuola Gli allievi coinvolti seguiranno un percorso '
OFFERTA FORMATIVA primaria legato all'apprendimento/ potenziamento di
tecniche strumentali e vocali, con momento
Potenziamento musicale alla scuola conclusivo di pratica d'insieme. gli strumend
secondaria proposti all'Interno del progetto saranno:
planoforte, chitarra, flauto, voce.
Il progetto prevede anche due esibizioni
natzlizie sul territorio promosse dal comune
di Biella.
ALLARGAMENTO Potenziamento della lingua Jatina alla Attivith didattica volta all'apprendimento
OFFERTA FORMATIVA scuola secondaria della lingua latina attraverso un approcclo
laboratoriale. |
ALLARGAMENTO Potenziamento dellarea logico- Attlvitd finalizzata alla preparazione delle
OFFERTA FORMATIVA matematica alla scuola secondaria olimpiadi della matematica in collaborazione
L |_con l'universitd boccond di Milano
ALLARGAMENTO . Potenziamento della lingua inglese alla | Attivit finalizzate ad un avvicinamento
OFFERTA FORMATIVA scuola dell'Infanzia all'apprendimento della Mingua inglese
attraverso una modalita’ ludica legata allo
storyrelling,
ALLARGAMENTO Potenziamento della lingua inglese alla | Attivitd finalizzate all’accrescimento delle
OFFERTA FORMATIVA scuola primaria competenze della lingua parlata tenute da
un'insegnante madrelingua affiancata
dall'insegnante di inglese della classe.
ALLARGAMENTO Potenziamento della lingua inglese alla | Attivit finalizzate all'accrescimento delle
OFFERTA FORMATIVA scuola secondaria competenze della lingua parlata tenute da
I un'ingeznante madrelinzua
ALLARGAMENTO Formazione sulle competenze Formazione sulla didattica e valutazione
OFFERTA FORMATIVA delle competenze
ALLARGAMENTO Coordinamento e gestione burocratico-
OFFERTA FORMATIVA amministrativa del progetto

La differenza insegna (progetto per bando scuola plus della Fondazione Cassa Risparmio Biella)

AMBITO PROGETTO CONTENUTO
ALLARGAMENTO Intervent! di psicomotricita’ Conoscere le potenzialiti del movimento del
OFFERTA FORMATIVA proprio corpo, le preprie possibilith e propri
| INCLUSIONE | limiti
ALLARGAMENTO Introduzione al linguagglo teatrale alla | Laboratorio teatrale volto allo sviluppo
OFFERTA FORMATIVA scuola primaria dell'educazione emotiva e al miglioramento
INCLUSIONE _| dell'aggregazione tra i coetanel
ALLARGAMENTO Introduzione al linguagglo teatrale alla | Laboratorio teatrale volto allo sviluppo
OFFERTA FORMATIVA scuola secondaria dell’educazione emotiva e al miglioramento
- INCLUSIONE dell’agzrepazione tra i coetaned.
ALLARGAMENTO Recupero e approfondimento area Potenziamento delle abilita’ logico
OFFERTA FORMATIVA logico matematica alla scuola primaria | matematiche degli alunni
INCLUSIONE
ALLARGAMENTO Recupero e approfondimento area Sportello per effettuare un recupero con gli
OFFERTA FORMATIVA logico matematica alla scuola alunnl in difficolta’ nell’ambito logico-
INCLUSIONE secondaria matematico
ALLARGAMENTO Introduzione al linguaggio del coding e Apprendimento e approfondimento di
OFFERTA FORMATIVA della robotica alla scuola primaria e concett! legati alla robotica e al coding,
INCLUSIONE secondaria
ALLARGAMENTO Coordinamento e gestione burocratico-
OFFERTA FORMATIVA amministrativa del proj:etto |
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Al sensi dell'art. 2 comma 197 della Legge finanziaria 2010, con I'introduzione del “cedolino unico”
non tutte le attivitd e i progetti previsti dal POF vengono inseriti nel PA 2020 in quanto non trovano
copertura finanziaria nella contabilitd interna di questa Istituzione scolastica, ma saranno retribuit,

per quanto riguarda le spese di personale, dal Service Personale Tesoro.

I1 Programma Annuale per 'Esercizio finanziario 2020 & sintetizzato dal seguente Mod. A:

J | ENTRATE |
Livello Importd
1
l.fvzeud o )
o1 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 102.132,78]
| 01 |NONVINCOLATO = 73.364.67
02 | VINCOLATO . . 28.768,11
02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA
01 _|FONDI SOCIALI EUROPEI (F5E]
02__|FONDI EUROPE! Di SVILUPPO REGIONALE [FESR)
03 | ALTRI FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA |
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 16.824,66
01 | DOTAZIONE ORDINARIA 16.824.66
| 02 | DOTAZIONE PEREQUATIVA
03 | FINANZIAMENT! PER L'AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA (EX L.440/97] ]
04 | FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE (FSC) - ]
05 |ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI DALLO STATO
. 06__| ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI DALLO STATO
|04 | FINANZIAMENTI DALLA REGIONE B
01 |DOTAZIONE ORDINARIA
02 | DOTAZIONE PERE(UATIVA ]
B 03 | ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI N
04 | ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI -
05 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI |
01 _|PROVINCIA NON VINCOLATI
02 | PROVINCIA VINCOLATI
[ 03 |COMUNE NON VINCOLATI ]
04 _|COMUNE VINCOLATT
05 | ALTRE ISTITUZIONI NON VINCOLATI |
06 | ALTRE ISTITUZIONI VINCOLATI
06 CONTRIBUTI DA PRIVATI 33.179,00
‘ 01 _|CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE 5.550,00
02 | CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI
03 | CONTRIBUTI PER MENSA SCOLASTICA
04 |CONTRIBUTI PER VISITE, VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 21.129.00|
.= 05 | CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLIALUNNI 5.500.00
| 06 |CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE 400,00
07 | ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE NON VINCOLATI
08 _|CONTRIBUTI DA IMPRESE NON VINCOLATI B
|09 |CONTRIBUTI DA ISTITUZION! SOCIALI PRIVATE NON VINCOLATI
10 | ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATT 600,00
L 11 |CONTRIBUTI DA IMPRESE VINCOLATI _
12 |CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLATI — 1
07 PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA : ]
01 |AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO
02 _|AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI
03 |AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO
04 |AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI |
05__|ATTIVITA' PER CONTO TERZ! - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO B

06 | ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

[ 07 |ATTIVITA' CONVITTUALE
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08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME
01 |RIMBORSIL RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE 0
INCASSATE DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI
02 | RIMBORSI, RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O
L INCASSATE DA AMMINISTRAZION! LOCALT
03 |RIMBORSI], RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN
ECCESSO DA ERTT PREVIDENZIALT -
04 | RIMBORSI, RECUPER! E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN
ECCESSO DA FAMIGLIE o
08 RIMBORS] E RESTITUZIONE DI SOMME -
05 |RIMBORSI, RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN
I ECCESSO DA IMPRESE
| 06 |RIMBORSI, RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN
: ECCESSO DA ISP . -
09 ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI I
01 | ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO STRADAL]
02 | ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO AEREE -
i 03 | ALIENAZIONE D1 MEZZI DI TRASPORTO PER VIE D'ACOUA .
04 | ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER UFFICIO
05 | ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREBI PER ALLOGGI E PERTINENZE
i 06 |ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER LABORATORI
07 | ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI n.a.c
08 | ALIENAZIONE DI MACCHINARI
- 09 | ALIENAZIONE D! IMPIANTI ]
10 | ALIENAZIONE DI ATTREZZATURE SCIENTIFICHE
11 |ALIENAZIONE DI MACCHINE PER UFFICIO i
1 12 | ALIENAZIONE DI SERVER
13 | ALIENAZIONE DI POSTAZIONI DI LAVORO B
14 | ALIENAZIONE D! PERIFERICHE ]
15 | ALIENAZIONE DI APPARATI DI TELECOMUNICAZIONE
16 | ALIENAZIONE DI TABLET E DISPOSITIVI DI TELEFONIA FISSA E MOBILE
B 17 | ALIENAZIONE DI HARDWARE N.A.C -
18 | ALIENAZIONE DI OGGETTI DI VALORE
| 19 | ALIENAZIONE DI DIRITT] REALI ]
L 20 |ALIENAZIONE DI MATERIALE BIBLIOGRAFICO
21 | ALIENAZIONE DI STRUMENTI MUSICALI -
- 22 | ALIENAZIONE DI ALTRI BENI MATERIALI n.a.c | ]
10 ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI
01 |ALIENAZIONE DI SOFTWARE -
. 02 |ALIENAZIONE DI BREVETTI .
03 | ALIENAZIONE DI OPERE DI INGEGNO E DIRITTI D'AUTORE
| 04 |ALIENAZIONE DIALTRI BENI IMMATERIALI na.c B |
11 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI
01 | PROVENTI DERIVANTI DALLE SPONSORIZZAZIONI
C_ 02 |DIRITT! REALI DI GODIMENTO
03 | CANONI OCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE
04 | PROVENTI DA CONCESSIONI SU BENI ) .
12 ALTRE ENTRATE
01 |INTERESSI |
L 02 |INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'[TALIA ]
03 |ALTRE ENTRATE na.c N _
13 MUTUI ] ) i
01 |MUTUI - '
02 | ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO CASSIERE - B ]
Totale entraie 152'136"“.
' SPESE 5 N
| Livello | Import
1
Livello T N
2
A ATTIVITA' - 88.112,87
A01 |FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA - 20.864,67
A02 |FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 22.854,00

13



Analisi dettagliata delle entrate

A03 |DIDATTICA 15.703,89|
| AO4 |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO |
A05_ | VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 26.179,00
A06 | ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 2.511,31
P | PROGETTI ) 58.623,57
P01 | PROGETT! IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE" 11.000,00,
P02 | PROGETTILIN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE 42.623.57
- P03 | PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI" -
P04 |PROGETTI PER "FORMAZIONE ; AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 5.000,00
P05 | PROGETTI PER "GARE E CONCORST" B
G GESTIONE ECONOMICHE
G01 |AZIENDA AGRARIA
GO2 |AZIENDA SPECIALE ) )
| G03 |ATTIVITA' PER CONTO TERZI = - |
GO4 |ATTIVITA' CONVITTUALE
R FONDO DI RISERVA 1.500,00
| R98 |FONDO DI RISERVA 1.500,00
D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE -
| D100 |DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
~ ___Totalespese 148.236,44
Z | 201 |DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE - ____3.900,00
Totale a pareggio 152.136,44

Aggregato 01 voce 01 - AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO NON VINCOLATO

Previsione iniziale | 73.364,67

Aggregato 01 voce 02 - AVANZO D1 AMMINISTRAZIONE PRESUNTO - VINCOLATO

Previsione iniziale | 28.768,11

Utilizzo Avanzo di Amministrazione presunto.

Il programma espone un avanzo di amministrazione presunto di € 102.132,78 {come riportato nel
modelio C), di cui si dispone il totale prelevamento.

Costituzione dell'Avanzo di Amministrazione Esercizio finanziario 2019:

AVANZONON AVANZO Dettaglio
B VINCOLATG | VINCOLATO | IMPORTC Provenienza
A01 8.908.39 0 |
A02 12.666,09 354,00 | Contributo MIUR rimborso furto pc
Contributo MIUR comodato d'uso
A03 11.028,98 1.379,23 970,60 | libri
308,63 | Contributo MIUR per allievi disabili
- 100,00 | Contributo CIFIS per TFA
Contributo genitor! per visite
A0S 6.257,74-_ 50,00 istruzione
Contributo MIUR per progetto
A06 1.000,00 511,31 | Orlentamento -
P01/1 5.05547
| FO1/2 1.909,29
. POZ/1 49,36 _
Contributo SELLMAT per
P02/2 479913 23.099,07 1.650,00 | distributor! automatici
Brogazioni liberal! genitor] a.s.
1.093,07 | 2018/2019 (avanzo)
Erogazioni liberall genitori a.s.
6.290,50 | 2019/2020
1.000,00 | Contributo ex docente
Contributo Progetto "Frutta nelle
265,50 | scuole”
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Contributo Fondazione Cassa
Risparmio Biella Progetto "Master
| 6.150,00 | def Talent®
Contributo Fondazione Cassa
Risparmio Biella Progetto "La
o 6.650,00 | differenza insegna”
Contributo Citta di Torino per
P02/3 - | 3.374,50 o assistenza scolastica specialistica
P04 456745 n
| R98 1.500,00 - -
DISP FINANZ | 15.622,77 -
TOTALE
AVANZO 73.364.67 28.768.11 102.132,78

L’avanzo di Amministrazione risulta cost assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato
nel modello D:

Livello1 |Livello2 | SPESE [importoalla data 1971172019 |
Totale Vincolato | Non
| vincolato
A ATTIVITA' | 4425921 2.294,54| 41.964,67)
A01__|FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 12.864,67 12.864,67
A0Z | FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 12.454,00 35400 12.100,00
_ A03 |DIDATTICA | 11379,23] 1.37923 10.000,00
__A04 |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
[ A05 | VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERQ 5.050,00/ 50,00 5.000,00
A06 _|ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 2511,31)  S11.31] 2.000,00
P |PROGETTI o 52.473,57| 26.473,57| 26.000,00
PO1 |PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, TECNICO E 11.000,00 11.000,00
PROFESSIONALE" ,
= P02 |PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" | 3647357 2647357 10.000,00)
P03 |PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI |
| PROFESSIONALI" 3 |
P04 |PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL 5.000,00 5.000,00
L PERSONALE _
P05 _|PROGETTI PER "GARE E CONCORSI” = '
G GESTIONE ECONOMICHE [N
GO1 |AZIENDA AGRARIA - i
GO02 |AZIENDA SPECIALE - [
| o3 [ATTIVITA' PER CONTO TERZI _ |
GO4 |ATTIVITA' CONVITTUALE - _
o Totale avanzo utilizzato|  96.732,78| 28.768,11| 67.964.67

Totale avanzo amministrazione non utilizzato| 3.900,00] 0.00] 3.900,00|

Aggregato 03 voce 01 - FINANZIAMENTI DALLO STATO - DOTAZIONE ORDINARIA
Previsione iniziale [ 16.824,66

Finanziamento comunicato, in via preventiva, dal Ministero dell’Istruzione, Universitd e Ricerca con
nota prot. 21795 del 30 settembre 2019 ai sensi dell'art. 1, comma 11, della legge n. 107/2015. La
risorsa finanziaria assegnata a questo Istituto Comprensivo, per I'anno 2020 - periodo gennaio/agosto
- & pari ad euro 16.824.66, composta da funzionamento amministrativo-didattico e ripartita secondo i
criteri e i parametri dimensionali e di struttura previsti dal D.M. 834/2015.

La Direzione Generale MIUR potra disporre eventuali integrazioni alla risorsa finanziaria ordinaria
secondo le istruzioni che verranno di volta in volta impartite (pericdo settembre/dicembre,
arricchimento dell’Offerta Formativa, altri finanziament).
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Aggregato 06 voce 01 - CONTRIBUTI DA PRIVATI - CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE
Previsione iniziale | 5.550,00

La somma & stata determinata sulla base delle somme introitate nell’esercizio finanziario precedente,
decurtata di un margine pari al 10% circa, considerata la possibilita di una flessione nelle prossime
iscrizioni.

Aggregato 06 voce 04 - CONTRIBUTI DA PRIVATI - CONTRIBUTI PER VISITE,VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO
ALL'ESTERO
Previsione iniziale | 21.129,00

La somma indicata & stata determinata in funzione delle visite e dei viaggi di istruzione programmati e
approvati in sede di Collegio Docenti per I'esercizio finanziario 2020,

Aggregato 06 voce (15 - CONTRIBUTI DA FRIVATI - CONTRIBUTI PER COPE RTURA ASSICURATIVA DEGLI
ALUNNI
Previsione iniziale | 5.500,00

L'importo previsto & stato determinato in base a quanto avvenuto nell’esercizio finanziario precedente
con decurtazione del 10% circa, considerata la possibiliti di una flessione nelle prossime iscrizioni.

to 06 voce 06 - CONTRIBUT! DA PRIVATI - CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE |
Previsione inlziale 400,00

L'importo previsto & stato determinato in base a quanto avvenuto nellesercizio finanziario
precedente, con un margine al ribasso, considerata la tendenza degli ultimi due esercizi.

Am_gnto 06 voce 10 - CONTRIBUTI DA PRIVATI - ALTRI CONTRIEUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI
Previsione iniziale | 600,00

La somma indicata & stata determinata in funzione delle attivita sportive e dei progetti programmati e
approvati in sede di Collegio Docenti per I'esercizio finanziario 2020.

Non si prevedono, per il momento, ulteriori entrate. Per le eventuali assegnazioni in corso d’anno si
provvedera con variazioni al P.A.

Analisi dettagliata delle spese

A - ATTIVITA’ € 88.112,87

Aggregato A voce 01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

Previsione iniziale | 20.864,67
" Livello ' ENTRATE

1 | .
Livello | Livello3 Anno 2020 |

2 .
01 | AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 12.864,67|
01 | NON VINCOLATO 12.354,,57‘
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 8.000,00
01 | DOTAZIONE ORDINARIA 8.000,00
Totale risorse progetto 20.864,67
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" Tipologi SPESE
a
Conto | Sott Anno 2020 |
cont
. o
0z ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 8.000,00
03 MATERIALE E ACCESSORI 8.000,00
010 | Medicinali e altrl heni di consumo sanitari . 8.000.00
03 | ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI ) 12.864,67
0z PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE 9.864,67
003 | Assistenza medico-sanitaria 2.560,00
- 010 | Servizi inerenti alla salute e alla sicurezza sul lavoro 5.814,67|
L 013 | Ritenute erariali a carico del lavoratore 1.490,00
| 06 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONT 3.000,00
. 001 _ | Manutenzlone ordinaria e riparazioni di beni Immobili 1.500,00
i 002 | Manutenzione ordinaria e riparazioni Mobili, arred! e accessorl | 1.500,00
Totale spese progetto 20.864,67|

L'attivitd & finalizzata a garantire il funzionamento amministrativo generale e decoro dell’Istituzione
Scolastica. Vengono imputate a questa attivita le spese relative all'acquisto dei materiali igienico-
sanitari, parcelle Medico Competente, RS.P.P. e relativi oneri, nonché manutenzione ordinaria di
Immobili, mobili, arredi e accessori.

egato A voce 02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Previsione iniziale 22.854,00
Livello | ENTRATE ]
1
Livello | Livella3 Anno 2020
2
01 _| AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 12.454,00
01 | NON VINCOLATO B 12.100.00,
02 | VINcOLATO ) 354,00
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 4500,00
01 | DOTAZIONE ORDINARIA 4.500,00
06 | CONTRIBUTI DA PRIVATI B 5.900,00
05 | CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 5.500,00|
06 | CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE ] 400,00/
. Totale risorse progetin 22.854,00
99 | PARTITE DI GIRO » , 300,00]
01 | Relntegro antietpo al Direttore SGA E 300,00
_ Tipologi SPESE
a
e Conto | Sott Anno 2020
cont:
— ° .
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO B 5.700,00
= 01 CARTA. CANCELLERIA E STAMPATI - 3.000,00
[ | 001 |carta ) 1.500,00
| 002 | Cancelieria 1.000,00
Pl 003 | Stampat - - 500,00
s 02 GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 200,00/
' 002 | Pubblicazioni B 200,00
03 | MATERIALE EACCESSORI 2.500,00
005 | Accessoriper uffici e alloggi 500,00
009 |Materiale informatico B 2.000,00)
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03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 15.000,00

02 | PRESTAZIONI PROFESSIONALI SPECIALISTICHE 1.500,00,

011 | Servizi inerent al trattamento e alla protezione del dati 1.500,00

= 07 UTILIZZO DI BENI DI TERZI 6.000,00
. 001 | Nolegeio e leasing impiant e macchinari 3.00000
| 006 | Licenze d'uso di software 3.000,00
(] UTENZE E CANONI 1.000,00

008 | Utenze e canoni per altri servizi na.c. 1.000.00

11 ASSICURAZIONI 5.900,00

003 | Assicurazioni jser alunni 5.500,00

004 | Assicurazioni jer personale scolastico 400,00

13 | SERVIZIO DI CASSA 600,00

001 | Somme da corrispondere all'istituto cassiere 600,00

04 ACQUISTO DI BENI D' INVESTIMENTO 1.354,00

01 | BENT IMMATERIALL 1.000,00

001  |Software 1.000,00

03 BENI MOBILI 354,00

017 | Hardware 354,00

05 ALTRE SPESE 800,00
)] AMMINISTRATIVE 600.00

001 | Spese postali 600,00

02 REVISORI DEI CONTI 200,00

003 | Rimborsi spese per i Revisori 200.00|

Totale spese progettn 22.854,00

99 PARTITE DI GIRO 300,00
01 'PARTITE DI GIRO 300.00

001 | Anticipo al Direttore S.G.A. 300.00

L'attivita & finalizzata a garantire il funzionamento dei servizi generali e amministrativi: spese per
acquisto carta, cancelleria, stampati, pubblicazioni, accessori per uffici, materiale informatico, servizi
esterni trattamento dati personali, noleggio fotocopiatori, assicurazioni alunni e personale dipendente,
utenze per linea internet uffici di segreteria, somme da corrispondere all'istituto cassiere, software e
hardware, spese postali, rimborsi spese ai Revisori dei Conti nonché anticipo al D.s.g.a. per minute
spese (in partita di giro).
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T a0Avoce 03 DIDATTICA 1
_ Previsione iniziale 1570389 @
Livello1 | Livello | Livello3 ENTRATE Anno 2020
2
01 AVANZ0 DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 11.379.23
0N | NON VINCOLATO ) 10.000,00
02 VINCOLATO ) 1.379,23
03 _ FINANZIAMENTT DELLO STATO 4.324,66
[ ) ! DOTAZIONE ORDINARIA 4.324,66
Totale risorse progetto]|  15.703,89
Tipalogl SPESE ]
a
Como | Sott o Anno 2020 |
cont
L [}
01 SPESE DI PERSONALE 100.00
01 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS Docentl 100,00
| 001 |Compensinetti - 49,98
__{ 002  Ritenute previdenziall e assistenziali a carico dipendente 6,90
003 | Ritenute erarlali a carico dipendente 18,48
005 | Imposta reyionale sulle attivit produttive (IRAP) 6,41
006 | Contributi previdenziali e assistenziall a carico dell'amministrazione 18,23
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 3.509,23
; 01 CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI 2.000,00
001 |Carta 500,00
002 | Cancelleria 2 1.000,00
— 003 | Stampatl - 500,00
02 GIORNALI RIVISTE E PUBBLICAZION] 970,60
002 | Pubblicazioni 970,60
03 MATERIALE E ACCESSORI 538,63
008 | Materiale tecnico-specialisticl non sanitari 538,63
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 8.000,00
06 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 3.000,00
001 | Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni Immobili 1.000,00
002 Manutenzlone ordinaria e riparazioni Mobili, arredi e accessori 1.000,00
| 004 | Manutenzione ordinaria € ripzrazionl officine e laboratorl 500,00
008 | Manutenzione ordinaria e rijarazioni di altri benl materiali nac 500.00
07 | UTILIZZO DI BENI DI TERZI _ 5.000,00
001 | Nolezgziv e leasing impianti e macchinari 5.000.00
04 ACQUISTO DI BENI DI INVESTIMENTO 4.094,66
| 03 BENI MOBILI 4.094,66
| 017 | Hardware _ 4.094,66)
Totale spese progetio|  15.703,89

L’attivitd & finalizzata ad acquisire le risorse e gli strumenti necessari per un regolare svolgimento
delle attivita didattiche (esclusi i materiali specifici per progett).
Previste spese per personale, materiale di consumo, pubblicazioni, materiale tecnico-specialistico,
manutenzione ordinaria e riparazione mobili, arredi, accessori, laboratori, altri beni materiall e
noleggio macchinari, acquisto pc.
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STUDIO ALL'ESTERO
26.179,00 ]

Livello I ENTRATE
1
Livello | Livello Anno 2020
2 | 3 -
0 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 5.050,00
01 NON VINCOLATO | 5.000,00
02 VINCOLATO - B 50,00/
06 i CONTRIBUTI DA PRIVATI  21.129,00]
04 | CONTRIBUTI PER VISITE, VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO | 2112900
1 | CONTRIBUTI PER NOLEGGIO AUTOBUS 9.129,00
2 | CONTRIBUTI PER VIAGGI ISTRUZIONE | 12.000,00
Totale risorse progetto| 26.179,00/
Tipologi | [ SPESE ) i
a
1 Comto | Sott o | Amno2020
cont
o =
03 | | ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 26.179,00
12 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO | 26179,00
| 001 _|Spese per vistte, vingzi e programmi di studio all'estero 26.179,00
Totale spese progetto __26.179,00

L'attivita & finalizzata a pianificare, organizzare, acquisire le risorse per l'attuazione di visite e viaggi di
istruzione. Sono state previste spese per noleggio autobus e pacchetti viaggio.

. _Aggregato A voce 06 - ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO e S

Previsione iniziale @~ = | i 2.511,31
Livello ~ ENTRATE a
1
Livello | Livello3 o Anno 2020
2
o1 | | AVANZO D1 AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 2.511,31
o1 | NON VINCOLATO 2,000,00,
0z | VINCOLATO - | 511,31
Totale risorse progetto|  2.511,31
" Tipologl SPESE
a
Conto | Sott Anno 2020
cont
(] — — - —
01 SPESE DI PERSONALE _ | 511,31
01 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS Doceati | 511,31
) 001 | Compensi netti | 255,54/
. 002 | Ritenute prevideniali e assistenziali a carico dipendente il 35,26
- 003 | Ritenute erariali a carico dipendente 94,52
005 | liposta regionale sulle attivitd produttive (IRAF) ) 32,75
. 006 | Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 93,24
02 i ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO N 2.000,00
01 | CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI B 700,00
' 001 |Carta 200.00
J 002 | Cancelleria B 500,00
| 03 B MATERIALE E ACCESSORI 1.300,00
| 008 | Materiale tecnico-specialistici non sanitari 600,00/
N 011 | Altrl materiali e accessor] na.c. 700,00

Totale spese progetto| 2.511.31!
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Vengono imputate a questa attivita le spese relative al personale, all'acquisto di materiale di consumo
e tecnico.

P - PROGETTI €  58.623,57

| Aggregato P voce 01 - PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE"

__ Previsione iniziale | e, B 11.000.00
P01/1 PROGETTO DIDATTICA DIGITALE

Liveito 1 _ T  ENTRATE ] )

L | veto2 | Livelo3 - | Anno 2020
o1 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO _9.000,00
[ _ 0 | | NON VINCOLATO __9.000,00
Totale risorse progetto| 8.000,00|

| Tioologla SPESE i

Conto m Anno 2020
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO —- 3.500,00
03 | MATERIALE E ACCESSORI B 3.500,00/
009 | Materiale informatico - 3.500,00
62 ____|AcQUISTO DI BERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI £.500,00
im PRESTAZION| PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE 3.000,00
Ll 005 | Assistenza tecnico-Informatica 3.000,00
o7 - | UTILIZZO DI BENI D) TERZ - 2.500.00
L I 005 | Licenze d'uso di software 2.500,00
Totnle spese progetto,  9.000,00|

[ progetto si propone la finalita di promuovere azioni didattiche per consentire il pieno utilizzo delle
attrezzature informatiche della scuola al fine di potenziare le competenze degli allievi nel suddetto
ambito. Previste spese per materiale informatico, assistenza tecnica informatica, licenze d’uso di
software.

P01/2 PROGETTO PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE

| Livello ENTRATE
L1
Livello | Livello 3 Anno 2020
z | —
0 ; | AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 2.000,00
| o1 _| NoN viNcoLATO 2.000,00!
Totale risorse progetto 2.000,00
Tipologi | T o SPESE
a
Conto | Sott Anno 2020
2]
cont
p— o— —_— ——
03 | ___IACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 2.000,00
.. 08 | UTENZE E CANONI _ 2.000,00,
008 |Utenzeecanoni per altri servizinac. 2.000,00
Totale spese progetto 2.000.00

Previste spese per utenze internet laboratorio informatica.

21



|

42.623,57

P02/1 CENTRO SPORTIVO SCOLASTICO

TT} IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE”

" Livello ENTRATE
1
Livello | Livello Anno 2020
e 2 3 R
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 2.000,00|
— 01 NON VINCOLATO 2.000,00
06 CONTRIBUTI DA PRIVATI ) 600,00
10 ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI 600,00
1 |CONTRIBUTI PER ATTIVITA' SPORTIVA 600,00
Totale risorse progetto 2.600,00
Tipologl | SPESE _I
a R —
Conto | Sott Anno 2020
cont
o__
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 2.000,00,
03 MATERIALE E ACCESSORI 2.000,00
006 | Accessori per attivitd sportive e ricreative 2.000.00
03 [ ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 600,00
[ 02 | PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE 600,00
| 009 | Altre prestazioni professionall e specialistiche na.c 600,00/
Totale spese progetto| 2.600,00|

11 progetto @ rivolto agli alunni che intendono conoscere e approfondire attivita sportive anche extra -
scolastiche. Previste spese per acquisto attrezzature sportive e per prestazioni professionali

specialistiche.
P02/2 MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA
Livello | ENTRATE h
1

Livello | Livello | | Annozo20 |
2 3 |
01 | AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 31.099,%
01 | NON VINCOLATO 8.000,00
02 VINCOLATO 23.099,07
06 CONTRIBUTI DA PRIVATI 5.550,00
01 | CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE L 5.550,00
1 |SCUOLA INFANZIA FRASSATI - COSSILA S. GRATO 150,00[
10 |SCUOLA SECONDARIA 1 GRADO - BIELLA 2.700.00,
2 |SCUOLA INFANZIA ROSMINI - BIELLA PIAZZ0 280,00
| 3 |SCUOLA INFANZIA T.G. CRIDIS - BIELLA 50,00
I—_— | 4 |SCUOLAINFANZIA THES VIGNA - BIELLA 240,00
g 5 |SCUOLA PRIMARIA CARDUCCI - BIELLA VANDORNQ 850,00
I S— 6 | SCUOLA PRIMARIA T.G. CRIDIS - BIELLA N 120,00
7 |SCUOLA PRIMARIA EX REDENTORISTI - BIELLA COSSILA S, GIOVANNI 170.00|
e 8  |SCUOLA PRIMARIA A, NEGRI - BIELLA PIAZZO 540,00
| 9 |sCUOLAPRIMARIA P.MICCA - BIELLA 450,00
Totale risorse progetto 36.649,07
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| Tipologi SPESE
a
| conn | Sott Anno 2020
comt
N [

01 SPESE DI PERSONALE 3.061,50
L 01 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS Docenti 2.194,50
001 Comj:ens! nett 1.096,76
002 | Ritenute jrevidenziall e assistenziall a carico dijendente 151.32
003 | Ritenute erarial a carico dijendente 405.65
005 | Imyasta regicnale sulle attivith jjroduttive (IRAP) 14057
006 | Contributl previdenzlali e assistenziali a carico dell'amministrazione 400,20
02 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS ATA 867,00
001 | Compensi netti 433,31
002 | Ritenute previdenziali e assistenziali a carico dipendente 59,78
003 | Ritenute erariall a carico dipendente 160,27
005 | Imposta repionale sulle attivith produttive (IRAF) 5554
006 | Contributi previdenziali ¢ assistenziali a carico dell'amministrazione 158,10,
0z ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 9.500,00|
01 CARTA,CANCELLERIA E STAMPATI 3.500,00
. 001 |[Carta 500,00
002 | Cancelleria ) 3.000.00
03 | MATERIALE E ACCESSORI 6.000,00
N __ 006 | Accessori prer attivitd sportive e ricreative 2.500,00
- 008 | Materlale tecnico-:|reclalistici non sanitari 2.000.00
L 009 | Materlale informatico ) 1.500,00
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 12.091,57
[~ 02 PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE 10.014.00|
009 | Altre prestazioni professionali e sjiecialistiche n.a.c 10.004.00
| 06 | MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 2.087,57
— 1 | 001 | Manutenzione ordinaria e riparazioni di benf Immobili 1.500,00
u 002 | Manutenzione ordinaria e riparazioni Mobili, arredi e accessord 587.57
04 ACQUISTO DI BENI D'INVESTIMENTO 10.996,00
03 ___|BENIMOBILI 10.996,00
012 | Attrezzature scientifiche 4.650.00
014 | Periferiche 712,43
017 |Hardware 4.633 57
020 | Strument musicall 1.000,00
05 __|ALTRE SPESE 1.000.00
04 BORSE DI STUDIO 1.000,00
001 | Borse di studio e sussids agli alunni 1.000,00
Totale spese progetto 36.649,07|

Il progetto & volto ad incrementare le attivitd educativo-didattiche che allargano la proposta di crescita
personale e gli orizzonti della conoscenza anche attraverso un miglioramento delle dotazioni
didattiche di cui gli alunni potranno disporre. Previste spese per personale interno ed esperto esterno,
acquisto materiale tecnico-specialistico, materiale di consumo, accessori attivita ricreative,
manutenzione ordinaria fabbricati, hardware, strumenti musicali, lavagne interattive multimediali,
attrezzature scientifiche, periferiche pc. '
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P02/3 ASSISTENZA SCOLASTICA SPECIALISTICA

Livello ENTRATE
1 | .
Livello | Livello3 | Anno 2020
2 | _ )
| 0 | AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 3.374.50
02 VINCOLATO 3.374,50
Totale risorse progetto 3.374,50
" Tipologi T SPESE 1
a
Conto | Sotto
| comto -
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI
F 02 PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE
|_ 003 | Assistenza medico-santtaria -
Totale spese progetto 3.374,50|

Previste spese per prestazioni professionali specialistiche per garantire la necessaria assistenza
specialistica ad alunno disabile.

igregato P voce 04 - PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

__ Previsione iniziale [ 500000
| Livello T ~ ENTRATE
1 . - |
Livello | Livello3 Anno 2020
2 | |
0 ' | AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 5.000,00
L 01| | NON VINCOLATO 5.000,00
Totale risorse progetto| 5.000.09|
| Tipologl SPESE
| 2 -} -
Conto Sotr Anno 2020 —|
o
cont
- o —
03 | __|ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENIDITERZI 5.000,00
05 _| FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 5.000,00
| 1 002 | Formazione professionale specialistica 5.000,00

Totale spese progetto 5.000,00

1l progetto mira a mantenere I'aggiornamento continuo del personale in servizio.
Previste spese per formazione professionale specialistica.

Aggregato R voce 98 - FONDO DI RISERVA ==

Previsione iniziale | - 1.500,00 i
| Livello ' ENTRATE ]
1 - _ |
| Livello | Livello 3 | Anno 2020
2

01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTOQ 1.500,00

01 NON VINCOLATO ; 1.500,00

Totale risorse progetto 1.500,00|

I fondo di riserva & calcolato nella misura inferiore al 10% della Dotazione Ordinaria dello Stato (art. 8
Titolo I Decreto 28/08/2018 n. 129)
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Z-701 DISPONIBILITA’ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE
I _ 3.900.00

La voce “Z” rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono,
pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna
attivita o progetto, cosi distinte:

[ Importoin€ | Descrizione - |
| 3.900,00 | Avanzo di amministrazione non vincolato.

La quota di avanzo di amministrazione non vincolato iscritta in Z01, verra prelevata solo in caso di
necessita e costituisce un accantonamento prudenziale.

Nel corso dell'esercizio finanziario 2020, se necessario, saranno istituite ulteriori schede finanziarie.

- FONDO MINUTE SPESE
Previsione | 300.00

Ai sensi dell'art. 21, comma 1, Decreto n. 129/2018, si propone al Consiglio di Istituto di costituire il
Fondo Economale per le minute spese per I'acquisizione di beni e servizi di modesta entit necessari a
garantire il regolare svolgimento delle attiviti ordinarie.

Ai sensi dell'art, 21, comma 2, Decreto n. 129/2018, si propone di fissare la consistenza massima del
fondo economale per le minute spese nella misura di € 300,00 annue, nonché la fissazione
dell'importo massimo di ogni spesa minuta in € 50,00.

ACCERTAMENTI ESERCIZIO FINANZIARIO 2019 =

In fase di stesura del Programma Annuale sono stati registrati in Bilancio tutt gli accertamenti come
esposto dal dettaglio delle somme previste in Entrata.

CONCLUSIONE

Tutte le attivitd didattiche che costituiscono il PTOF 2019/2020 sono realizzate con diversi
finanziamenti. Si & ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento
dell’'offerta formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali di ciascuna sede e dalla
progettualitd interna ai diversi ordini di scuola.

Tutte le proposte didattiche sono scaturite dall’analisi di bisogni reali connessi alle richieste delle
famiglie. I Progetti in fase di realizzazione sono stati proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal
Consiglio di Istituto.

Biella, 19/11/2019
11 Direttore S.G.A N . 11 Djrigente Scolastico ,.l
Patrizia Umilio ' 1 Dgtt.ssa Monica Pisu N/
? 5 fm | [ ) R i
! . }—f 7 -.. v 4 . e
%ﬁ. ,";__ — -[I'l-' s L.-f'f 'l _k-,:.{. ’ _\|

25



