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La presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per I'Esercizio Finanziario 2019
viene formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni:

— D.I.n.129 del 28 Agosto 2018

- nota M.LU.R. prot. n. 19270 del 28/09/2019;

— nota M.LU.R. prot. 21617 del 31/10/2018 “Proroga dei termini per la predisposizione e
approvazione del Programma Annuale 2019”;

- nota M.LLU.R. prot. 23410 del 22/11/2018 “Precisazioni in merito alla proroga dei termini per
la predisposizione e approvazione del Programma Annuale 2019, di cui alla nota MIUR del
31/10/2018, prot. 21617”;

— Piano Triennale dell’Offerta Formativa.

I1 Decreto Interministeriale 129/2018 , coerentemente con tutte le disposizioni relative all'autonomia
delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale.

Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la
predisposizione del P.A.:

1. “Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate,
senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle
attivita di istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell'istruzione
interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale dell’offerta formativa (P.T.0.F.)"
(art. 2 c.3)

2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed e
improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si conforma ai principi della
trasparenza, annualita universalita, integrita, unita, veridicita, chiarezza, pareggio,
armonizzazione, confrontabilita e monitoraggio.” (art. 2 c. 1).

La gestione finanziaria e amministrativo contabile si esprime in termini di competenza ed é
improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si conforma ai principi di trasparenza,
annualita, universalita, integrita, unita, veridicita, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilita
e monitoraggio.

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento secondo la loro provenienza.

Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamenti, intesa come finalita di utilizzo delle
risorse disponibili, e sono distinte in attivita amministrative e didattiche, progetti.

A ciascuna destinazione di spesa compresa nel Programma Annuale per 'attuazione del PTOF, ¢ stata
predisposta una scheda illustrativa finanziaria, predisposta dal D.s.g.a,, nella quale sono indicati I'arco
temporale di riferimento, le fonti di finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura.

Per ogni progetto e indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua
realizzazione.

Al fine della determinazione delle somme riportate nello schema del programma annuale, si sono
tenuti in considerazione e in debita valutazione i seguenti elementi:

A. Lerisorse disponibili.

B. Le determinazioni assunte dagli 00.CC. contestualmente all’approvazione del PTOF.

C. Il contesto ambientale e la popolazione scolastica.

Si descrivono dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza con

le previsioni del PTOF. Si evidenziano, inoltre, le finalita e le voci di spesa cui vengono destinate le
entrate derivanti dal contributo volontario delle famiglie.

LE LINEE EDUCATIVE DEL NOSTRO PTOF

La visione e la missione sono riferimenti di prospettiva dell’intero percorso formativo.



VISIONE

Le relazioni: la scuola e una comunita relazionale che:
~ riconosce e valorizza le differenze;
~ promuove il benessere: star bene con sé stessi e con gli altri;
~ insegna ad apprendere con metodo e piacere;
~ conta sulle qualita e sulle doti di tutti per promuovere ciascuno;
~ conta sulla lealta personale.

Le competenze: il lavoro scolastico, coltivato con impegno e costanza, é risorsa che:
~ favorisce lo sviluppo di un sapere personale, duraturo e aperto alle novita;
~ sviluppa competenze “multilaterali”;
~ promuove capacita di giudizio autonomo;
~ insegna ad imparare sempre;
~ invita a sognare e a realizzare i propri sogni.

La cittadinanza: la proposta educativo-didattica €& funzionale ad un percorso di crescita personale che:
~ sviluppa la coscienza di sentirsi cittadini italiani e cittadini del mondo;
~ apre al nuovo e al diverso, partendo dalle identita storico-culturali di ciascuno;
~ promuove la consapevolezza e il rispetto dei diritti e dei doveri propri e altrui;
~ educa alla legalita;
~ incentiva il senso del servizio verso la comunita.

MISSIONE

La missione educativo-didattica della nostra scuola mira al successo scolastico di tutti gli allievi.

L’Istituto persegue i seguenti principi fondamentali:
~ L’allievo e “persona” al centro dell’azione educativo-didattica;
~ L’allievo deve poter sviluppare conoscenze, abilita e competenze;
~ L’allievo ha diritto all'istruzione e al successo scolastico;-La classe ¢ spazio e momento di
sviluppo personale;
~ Laclasse é guidata alla conoscenza e al rispetto del mondo.

Le priorita sono cosi individuate:

~ sviluppo delle competenze, disciplinari e di cittadinanza, degli studenti;

~ sviluppo delle relazioni positive e di collaborazione tra scuola/famiglia/contesto territoriale;

~ star bene a scuola e attenzione al benessere degli studenti;

~ organizzazione funzionale alle esigenze di tutto il personale dell’istituto e dei soggetti esterni
che entrano in relazione con la scuola;

~ trasparenza nelle scelte organizzative e didattiche nei confronti del personale interno ed
esterno dell’istituto.

CONTESTO SOCIO-CULTURALE

1.TERRITORIO E POPOLAZIONE

L’Istituto Comprensivo “San Francesco d’Assisi” € ubicato nel Comune di Biella, antico capoluogo di un
importante distretto industriale laniero, perno gravitazionale di un indotto economico che nei due
secoli passati ha assicurato dignitoso benessere diffuso. Negli ultimi decenni il processo di
delocalizzazione manifatturiera ha generato una drastica riduzione del settore tessile con una
conseguente progressiva trasformazione e riconversione economico-sociale. Gli allievi che
frequentano I'lIstituto appartengono a famiglie di origine biellese o sono figli di una prima o seconda o
terza generazione di immigrati provenienti da piu regioni italiane e da paesi europei ed extraeuropei,
popolazione per lo piu inserita nel sistema produttivo del territorio locale.

Le relazioni costruttive con le famiglie degli studenti e la loro richiesta di una proposta educativo-
didattica di qualita, favoriscono la condivisione di valori e di modelli formativi che rafforzano la
richiesta di impegno per acquisire e consolidare conoscenze, abilita e competenze multidisciplinari.
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2.SINERGIE EDUCATIVE
La scuola conta sulle sinergie educative che riesce a stabilire con le istituzioni, 'associazione dei
genitori, gli enti e le agenzie educative, ’ASL, il volontariato, le fondazioni culturali, le fondazioni
bancarie, le associazioni educative e sportive.
Tale rapporto consente l'integrazione di servizi specifici ed in particolare:
~ servizi strutturali (funzionamento e manutenzione ordinaria/straordinaria degli edifici
scolastici);
~ servizi educativi (informazione, orientamento, legalita, progetti educativi);
~ servizi socio-assistenziali (prevenzione del disagio, supporto all’abilita diversa);
~ servizi sanitari (informazione, prevenzione, medicina scolastica, benessere e salute);
~ servizi culturali (biblioteca, museo, eventi);-servizi tecnologici (rete internet e tecnologie
didattiche);
~ servizi sportivi (spazi e strutture sportive).

La scuola promuove un uso “aperto” delle strutture scolastiche, anche al di fuori degli orari curricolari,
per allargare I'offerta formativa attraverso attivita culturali, espressive, sportive.

SITUAZIONE EDILIZIA
L’istituto € costituito da dieci edifici ubicati nel Comune di Biella.

Sedi:
L’istituto scolastico & composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

Codice ministeriale Comune indirizzo alunni

BIAA815014 BIELLA Piazza G. Rodari, 2/A 42
BIAA815047 BIELLA Via Avogadro, 11 50
BIAA815025 BIELLA Piazza Cossato, 4 50
BIAA815036 BIELLA Piazza De Mosso, 2 26
BIEE81505D BIELLA Piazza Monte Cucco, 6 80
BIEE815019 BIELLA Via Marucca, 2 98
BIEE81502A BIELLA Via Arnulfo, 7 110
BIEE81503B BIELLA Via Barazzetto Vandorno, 130 146
BIEE81504C BIELLA Via Oropa, 318 58
BIMM815018 BIELLA Piazza Martiri Liberta, 12 439

Gli Uffici amministrativi e la Direzione si trovano nel plesso di Scuola Secondaria di I grado, in Piazza
Martiri della Liberta. Le caratteristiche degli immobili richiedono ai collaboratori scolastici un
notevole impegno per garantire le quotidiane operazioni di pulizia.

Nei quartieri di riferimento delle nostre scuole si rilevano situazioni di generale armonia sociale,
seppure non manchino casi di disagio familiare dovuti a precarieta economica o a difficolta
d’'integrazione.

Considerato che il tempo quotidiano dei genitori & per lo piu assorbito dall’attivita lavorativa e che gli
allievi trascorrono buona parte della giornata in ambiente scolastico, vi € una naturale delega
fiduciaria all’educazione che la famiglia assegna alla scuola.

A sua volta, la scuola conta sulle sinergie educative che derivano dal rapporto con le famiglie, con le
associazioni dei Genitori, con le agenzie educative e formative, con le societa sportive, con gli organi
istituzionali che si occupano a vario titolo di minori.

POPOLAZIONE SCOLASTICA
Nel corrente anno scolastico 2018/2019 sono iscritti : n. 439 alunni di scuola secondaria di I grado

distribuiti su 18 classi, n. 492 alunni di scuola primaria distribuiti su 30 classi (compresan. 1
pluriclasse) e n. 168 alunni di scuola dell'infanzia distribuiti su 8 sezioni, con la seguente ripartizione:
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Dati generali Scuola dell'Infanzia:

Numero sezioni | Numero sezioni Totale sezioni | Bambini iscritti al Bambini Bambini Totale bambini Di cui Media bambini per
con orario ridotto con orario (c=a+b) 1° settembre frequentanti frequentanti frequentanti diversamente sezione
(@ normale (b) sezioni con orario | sezioni con orario (f=d+e) abili f/c)
ridotto normale
(d) (e)
0 8 8 175 0 168 168 1 21,00
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per I'anno scolastico é la seguente:
Numero Numero Numero classi Totale Alunni Alunni Alunni Alunni Totale Di cui Differenza Media
classi classi funzionanti a classi iscritti al 1° | frequentanti | frequentanti | frequentan| alunni |div. abili| traalunni | alunniper
funzionanti |funzionant tempo (d=a+b+c) | settembre classi classi ticlassi |frequentan iscritti al 1° |classe (i/d)
con 24 ore | iatempo |pieno/prolungato (e) funzionanti |funzionanti a|funzionanti ti settembre e
@ normale (40/36 ore) con 24 ore tempo atempo | (i=f+g+h) alunni
(da27a (o) 0] normale (da pieno frequentanti
30/34 27 a30/34 | /prolungat (1=e-1)
ore) (b) ore) o (40/36
(g) ore) (h)
Prime 0 5 1 6 97 0 80 15 95 2 -2] 15,83
Seconde 0 5 1 6 85 0 67 17 84 3 -11 14,00
Terze 0 4 1 6 83 0 68 16 84 2 +1 14,00
Quarte 0 5 1 6 98 0 81 17 98 2 0] 16,33
Quinte 0 4 2 6 114 0 79 32 111 6 -3] 18,50
Pluriclassi 0 1 0 1 20 0 20 0 20 1 0] 20,00
Totale | o 24 6| 30 497 ol 395] 97| 492] 14| 5| 1640
Prime 0 6 0 6 158 0 159 0 159 +1] 26,50
Seconde 0 6 0 6 139 0 141 0 141 +2| 23,50
Terze 0 6 0 6 146 0 139 0 139 -71 23,17
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale | o| 18 of| 18]  443] of 439 of 439] 10] 4| 2439

Dati del Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO (titolare presso altra Istituzione Scolastica) Reggente 1
NUMERO
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 79
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 10
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 6
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 10
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 12
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 2
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti di religione incaricati annuali 2
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 2
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1
TOTALE PERSONALE DOCENTE 128
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NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

==l ==l = N = =

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

1

o)}

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

contratto annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con

S|l || O

contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 0

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

Progetti Scuola dell'Infanzia

AREE PROGETTUALI DEL PTOF 2018-2019

AMBITO PROGETTO CONTENUTO
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA Inner Peace Class Laboratori di yoga tenuti da un’esperta
FORMATIVA esterna
INCLUSIONE Ispirandosi al testo e ai laboratori del libro:

DIDATTICA PER COMPETENZE
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA

“A spasso con Teodoro!”

“Teodoro, I'Elfo della cascina”, ci si
addentrer3, attraverso la scoperta del
territorio montano, alla scoperta di cibi e dei

FORMATIVA s .- o .
mestieri pitt semplici e tradizionali.
Consapevolezza alimentare attraverso il
INCLUSIONE recupero dell'ambiente e la coltivazione di
“Un abbraccio nellorto” buone cose da mangiare. I bambini infatti,
ALLARGAMENTO OFFERTA coltivando un orto, imparano a conoscere e a
FORMATIVA gustare gli alimenti che la natura regala per

farci stare meglio in salute.

ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA
FORMATIVA

Tappeto volante

Promuovere la formazione di conoscenze e
atteggiamenti che inducono a stabilire
rapporti dinamici tra le culture. Quest'anno
inoltre si porteranno cibi tipici e ricette per
mostrare le somiglianze e le differenze tra le
culture.

ALLARGAMENTO OFFERTA
FORMATIVA

Ginnastica giocando

Consolidamento degli schemi motori di base e
sviluppo delle capacita coordinative generali
per l'orientamento spaziale.

ALLARGAMENTO OFFERTA
FORMATIVA
INCLUSIONE

Musica e danza nella rete globale

Laboratorio di musica, danza e libera
espressivita teatrale.




INCLUSIONE

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA

In scena ragazzi

Canti corali, realizzazioni di manufatti,
drammatizzazioni, mostre e concerti durante|
il periodo di Natale e alla fine dell’anno
scolastico

ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA
FORMATIVA

“Il mio amico latte”

Il progetto rientra in un percorso di
educazione alimentare per I'acquisizione di
buone abitudini per la nostra salute. Questo
percorso ha lo scopo di far riflettere i bambini
sugli alimenti sani (in questo caso il latte) e
sull'importanza di nutrirsi in modo sano ed
equilibrato.

ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA
FORMATIVA

“Sani stili di vita con le Life Skills”

Intervento di esperti LILT su corretti stili di
vita.

Progetti Scuola Primaria

AMBITO PROGETTO CONTENUTO
Introduzione alla Robotica nella scuola
DIGITALE “Robotica” primaria. Percorso di sperimentazione di
soluzioni tecnologiche e innovative.
Robotica educ'atlva' perunanuova Percorsi di innovazione didattica nel campo
DIGITALE didattica della robotica: ttazi licazi
in memoria di Marco Zanotti ella robotica: progettazione e applicazione.
OFFERTA FORMATIVA “MIUR” . -
educazione fisica.
Progetto ludico-sportivo proposto come
ALLARGAMENTO Tennistavolo momento di aggregazione, non competitivo,
OFFERTA FORMATIVA al fine di favorire 'acquisizione di
competenze motorie.
Progetto ludico-sportivo proposto come
ALLARGAMENTO Calcio momento di aggregazione, non competitivo,
OFFERTA FORMATIVA “Scuola calcio Torromino” al fine di favorire 'acquisizione di
competenze motorie.
Progetto ludico-sportivo proposto come
ALLARGAMENTO Minivolley momento di aggregazione, non competitivo,
OFFERTA FORMATIVA al fine di favorire 'acquisizione di
competenze motorie.
Minibasket Progetto ludico-sportivo proposto come
ALLARGAMENTO Pallacanestro Biella momento di aggregazione, non competitivo,
OFFERTA FORMATIVA al fine di favorire 'acquisizione di

“La scuola va a canestro”

competenze motorie.

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA

“Rugby... 10 e lode”

Progetto ludico-sportivo proposto come
momento di aggregazione, non competitivo,
al fine di favorire 'acquisizione di
competenze motorie.

Progetto ludico-sportivo proposto come

ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA Karate momento di aggregazione, non competitivo,
FORMATIVA al fine di favorire 'acquisizione di
competenze motorie.
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA Breakdance Progetto ludico-motorio al fine di favorire
'acquisizione di competenze motorie, senso
FORMATIVA . A
del ritmo e della coordinazione.
ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA ) ) P,’rogeth l_udlco-_motorlo al fine di fayorlre
HIP HOP 'acquisizione di competenze motorie, senso

FORMATIVA

del ritmo e della coordinazione.

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA

“Calcio femminile”

Progetto ludico-motorio al fine di favorire
I'acquisizione di competenze motorie, senso

FORMATIVA del ritmo e della coordinazione.

ALLARGAMENTO OFFERTA Laboratorio di o d "
FORMATIVA Musica e danza nella rete globale abora _0'1? tl Tusllca, anza e libera
INCLUSIONE espressivita teatrale.




ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA

Tappeto volante

Promuovere la formazione di conoscenze e
atteggiamenti

che inducono a stabilire rapporti dinamici tra
le culture. Quest’anno inoltre si porteranno
cibi tipici e ricette per mostrare le
somiglianze e le differenze tra le culture.

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA

Progetto creativita: Natale e fine
anno ... tutti insieme

Canti corali, realizzazioni di manufatti,
drammatizzazioni, mostre e concerti durante
il periodo di Natale e alla fine dell’anno
scolastico.

ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA

Nutrirsi bene, un insegnamento che ...

Attivita pratiche in modalita interattiva al
fine di sviluppare la consapevolezza dei
principi di una sana e corretta alimentazione.

FORMATIVA frutta . . .
Lavoro di gruppo, per favorire lo scambio e la
collaborazione tra i bambini.

INGLESE Allestimento di Natale con manufatti

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA

“Christmas Cridis”

realizzati dai bambini con varie tecniche;
canti tipici, anche in lingua straniera, eseguiti

FORMATIVA in forma corale.
Attraverso la lettura e l'ascolto della storia i
bambini verranno invitati ad esprimersi, a
ricercare possibili risposte e spiegazioni e ad
INGLESE aprire nuovi interrogativi, abituandosi al

ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA
FORMATIVA

Alice nel paese delle meraviglie- Alice

in
Wonderland

dialogo e al confronto col fine di favorire lo
sviluppo di un pensiero riflessivo. La storia
verra poi rielaborata per creare dei dialoghi
e quindi un copione (inglese). Verra quindi
presentata in entrambe le lingue alle classi
dei piu piccoli.

ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA
FORMATIVA

Amici del Vernato

Iniziative di vario genere proposte dalle
associazioni presenti nel quartiere al fine di
migliorare la conoscenza del quartiere da
parte degli alunni e dei genitori. Gli
interventi  verranno  finanziati  dalle
associazioni stesse; alcuni esempi sono la
castagnata, la festa di Natale, il corso di
poesia che sara tenuto da personale esperto.
Collaborazioni in campo artistico

INCLUSIONE

DIDATTICA PER COMPETENZE

INGLESE

DIGITALE

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA

AlimentAZIONE

Il cibo nel tempo, nello spazio. Acquisizione
delle corrette abitudini alimentari.

Aree tematiche:

- Frutta e verdura nelle varie stagioni;

- Piramide alimentare; tipologie e
composizioni degli alimenti, i principi
nutritivi;

- Tradizioni culinarie nell'intercultura;

- Il cibo ieri, oggi e domani;

- Importanza dell’igiene, della sicurezza e il
valore del cibo;

- Rapporto tra cibo e territorio.

DIGITALE

Educazione in digitale

Produzione di elaborati fotografici e
audiovisivi, di documentazione delle attivita.

INCLUSIONE

DIDATTICA PER COMPETENZE

DIGITALE

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA

Dal cibo alle nostre radici

Il progetto e proiettato verso la ricerca delle
nostre radici attraverso il cibo. I ragazzi con
'aiuto degli insegnanti scopriranno e
ricostruiranno i loro alberi genealogici.
Verranno raccolte memorie di tipi di
pietanze autoctone dei luoghi di provenienza
(moderne e antiche) per poterle condividere
e pubblicare.

Le verbalizzazioni verranno registrate con
audiorecorder a 4 piste e filmate per la
realizzazione di un lavoro scientifico
universitario.

Tutto il lavoro verra presentato alla
conferenza sui migranti di Pettinengo aprile
2019.




ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA

Festa di fine anno

Gli alunni prepareranno attivita di canto,
recitazione, disegno sul tema del cibo,
esibendosi per le famiglie nel cortile della
scuola in un giorno della penultima
settimana di lezione.

INCLUSIONE

ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA
FORMATIVA

“Aggiungi un posto a tavola: cibo,
condivisione, amicizia”

Gli alunni saranno invitati a riflettere sul
fatto che il cibo buono, sano, locale, ha anche
un valore sociale. Attorno al cibo, si possono
generare le piu grandi disuguaglianze, ma
anche la solidarieta, l'amicizia e la
condivisione. I bambini saranno aiutati a
comprendere che il cibo nutre e fa crescere il
corpo e la condivisione “nutre” e fa crescere
il cuore e la mente per diventare persone e
cittadini positivi e responsabili.

ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA
FORMATIVA

Buona e intelligente: la merenda
vincente!

Gli alunni saranno invitati a riflettere sul
fatto che il cibo buono, sano, locale, va
coniugato con l'attenzione alle quantita di
cibo che vengono introdotte, alla loro
distribuzione nell’arco della giornata, ad uno
stile di vita sano.

ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA
FORMATIVA

Dalla toma biellese al pecorino sardo

Attraverso attivita di consolidamento in
classe sul valore del latte e dei suoi derivati,
verranno svolti laboratori attivi a scuola con
la trasformazione in prodotti caseari. Visita
al caseificio Valle Elvo. Collaborazione con
I'associazione Su Nuraghe per la creazione di
un gemellaggio tra un caseificio biellese e
uno sardo.

Gemellaggio con una scuola primaria sarda
con scambio e condivisione di ricette
autoctone a base di formaggio.

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA

La castagna risorsa storica del Biellese

Il progetto mira alla conoscenza storica del
castagno come risorsa naturale di molte
famiglie biellesi del passato.

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA

Flash mob di Natale

Gli alunni, suddivisi in gruppi, prepareranno
canti, poesie, racconti sul tema del Natale, da
esibire il 17/12/2018 nella piazza antistante
il Comune di Biella.

INGLESE

Progetto CLIL:
“A Year of Food”

La riflessione su alcuni aspetti del mondo del
cibo (denominazione di frutta, verdura e altri
cibi, le principali tipologie di cibi, i diversi
pasti ed il loro valore, alcune sane abitudini
alimentari),

consentira agli allievi di esplorare il tema
considerato e di acquisire gli apprendimenti
ed il lessico disciplinare anche utilizzando la
lingua inglese.

INCLUSIONE

DIDATTICA PER COMPETENZE

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA

PIAZZO.EAT

- “In cucina con la nonna”: nonni e genitori
volontari presenteranno ricette tipiche delle
loro regioni di origine.

- 28 ottobre 2018, “Autunno in Piazzo”, in
collaborazione con 1'Associazione Noi del
Piazzo e 1'Associazione Genitori GULP,
castagnata.

- 31 ottobre 2018, “Dolcetto... ma non
troppo!”: in occasione della festa di
Halloween, i frutti diventano merenda e si

FORMATIVA .
trasformano in maschere.
- 24 maggio 2019, “Cena in...Piazzo”, festa di
fine anno: con cena in piazza Cisterna,
allestita da bambini, genitori e insegnanti. I
piatti preparati da ognuno saranno i
protagonisti della serata.

INCLUSIONE

DIDATTICA PER COMPETENZE Rappresentazione scenica di canti natalizi.
INGLESE In scena ragazzi Drammatizzazione, canti, danze per la festa
ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA di fine anno scolastico.
FORMATIVA




ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA
FORMATIVA

“Stradamica”

Il progetto “StradAmica” si propone di
costruire un percorso educativo che insegni
agli alunni a vivere la strada in modo piu
accorto, sicuro e responsabile come
protagonisti del traffico, sia come pedoni, sia
come ciclisti e futuri motociclisti ed
automobilisti.

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA

Verranno degli esperti in classe dove
illustreranno le trasformazioni degli

FORMATIVA Le trasformazioni del latte alimenti: dal latte, al burro, al formaggio.
Infine i bambini assaggeranno i prodotti.
Visita guidata al caseificio.
ALLARGAMENTO OFFERTA . . - .
FORMATIVA Teatro in lingua inglese Spettacolo teatrale in lingua inglese
ALLARGAMENTO DELL'OFFERTA €t i 15 15 s . R Intervento di esperti LILT su corretti stili di
FORMATIVA Sani stili di vita con le Life Skills vita,

Progetti Scuola Secondaria I grado

AMBITO PROGETTO CONTENUTO

. Recupero in piccoli gruppi tenuto da
INCLUSIONE Arcipelago educatori ed esperti dell’Associazione ABC
INCLUSIONE

DIDATTICA PER COMPETENZE
ALLARGAMENTO OFFERTA
FORMATIVA

Ragazzi al museo

Partecipazioni alle visite guidate e/o ai
laboratori proposti dagli operatori del Museo
del Territorio

INCLUSIONE
DIDATTICA PER COMPETENZE
ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA

Laboratorio di stampa

Progettazione e realizzazione di matrici in
Adigraf per procedere ad esercitazioni di
stampa.

DIGITALE

Robotica educativa per una nuova
didattica
in memoria di Marco Zanotti

Percorsi di innovazione didattica nel campo
della robotica: progettazione e applicazione.

ALLARGAMENTO OFFERTA

Radici latine

Alfabetizzazione alla lingua latina.

FORMATIVA
ALLARGAMENTO OFFERTA Sport Tintorvento. i societd spartive In. orari
FORMATIVA (Nuoto, sci, tennistavolo, arrampicata) p

extracurriculare

DIDATTICA PER COMPETENZE

Corso di potenziamento della lingua francese

ALLARGAMENTO OFFERTA Progetto Delf per I'esame DELF A1/A2
FORMATIVA

ALLARGAMENTO OFFERTA Cibi-AMO-ci della nostra terra: cibo, {:Itltcl}‘igj‘n S;mscg‘;flztaasfr‘mtlgamdi‘zg’“‘ bielles,
FORMATIVA montagna e tradizioni. P §

ALLARGAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA

Piemonte e Sardegna, un unico Regno:
dalla toma al pecorino, dalla grappa al
mirto.

Viaggio nei sapori di Piemonte e Sardegna in
collaborazione con il Circolo Culturale Sardo
“Su Nuraghe” di Biella

INCLUSIONE
DIDATTICA PER COMPETENZE
ALLARGAMENTO OFFERTA

Ridere non € uno scherzo

Realizzazione di cortometraggio centrato su
tematiche del disagio giovanile

FORMATIVA
ALLARGAMENTO f;er dlrzl.slfmmini oA o
OFFERTA FORMATIVA Teacher assistant adrelingua inglese aftianchera gl

DIDATTICA PER COMPETENZE

insegnanti che si renderanno disponibili
anche nell’ottica di una metodologia CLIL

ALLARGAMENTO OFFERTA

Educazione sentimentale e sessuale in

FORMATIVA L'amoree... collaborazione con lo SPAF
Micromusica: esperienze sonoro- Attivita musicale-espressiva
INCLUSIONE - Sper volta a favorire lo sviluppo armonico degli
musicali . e Lilies N .
alunni con disabilita e con fragilita emotiva
Lezioni laboratoriali sull’apprendimento
o delle nozioni base di un sistema bibliotecario
Biblioteca

ALLARGAMENTO OFFERTA

e archivistico in collaborazione con la

FORMATIVA Biblioteca Civica di Biella.
Mesogentdelburs | e conepert e scopers 3
FORMATIVA e sorge el purro e Or10 biellese attraverso u

documentario a cui seguiranno attivita
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laboratoriali

Attivita presso 'ecomuseo “Fabbrica della

ALLARGAMENTO Muse alla lavagna ruota” di Pray, laboratori di convivenza civile
OFFERTA FORMATIVA J : a, Lori ¢
e di educazione alla cittadinanza
ALLARGAMENTO Con meno sale la salute sale firilCI())ir::t;lli)nfizrgil a];cilzlllacznv(iessi?:rt;gsesloservmO
OFFERTA FORMATIVA jetologia c1 b p
panificatori locali.
ALLARGAMENTO Miele, formaggi salumi del territorio I::)Efg::::; edl ;JII:)ZiEtearrl: ?rlfor()i(:)rttfia(;el
OFFERTA FORMATIVA ' gglsalu valorizzare1p

territorio con possibili visite a realta locali.

DIDATTICA PER COMPETENZE

Campionati di Matematica

Partecipazione di alcuni alunni ai campionati
matematici che si svolgeranno presso
I'Universita Bocconi

Recupero degli alunni con lacune in

INCLUSIONE Sportelli di Matematica .
matematica
Produzione di elaborati in prosa e poesia,
ALLARGAMENTO Master dei Talenti esecuzione di brani musicali e canti che
OFFERTA FORMATIVA verranno presentati presso I’Auditorium di
Gaglianico
ALLARGAMENTO Dibattiti, questionari, giochi, lezioni frontali
OFFERTA FORMATIVA Sei connesso? per aiutare a vivere con consapevolezza ed
INCLUSIONE equilibrio il mondo virtuale

Ai sensi dell’art.2 comma 197 della Legge finanziaria 2010, con I'introduzione del “cedolino unico” non
tutte le attivita e i progetti previsti dal POF vengono inseriti nel PA 2019 in quanto non trovano
copertura finanziaria nella contabilita interna di questa Istituzione scolastica, ma saranno retribuiti,
per quanto riguarda le spese di personale, dal Service Personale Tesoro.

Il Programma Annuale per I'Esercizio finanziario 2019 e sintetizzato dal seguente Mod. A:

ENTRATE
Livello Importi
1
Livello
2
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 101.228,36
01 NON VINCOLATO 75.926,20
02 VINCOLATO 25.302,16
02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA
01 FONDI SOCIALI EUROPEI (FSE)
02 FONDI EUROPEI DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)
03 ALTRI FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 17.358,00
01 DOTAZIONE ORDINARIA 17.358,00
02 DOTAZIONE PEREQUATIVA
03 FINANZIAMENTI PER L'AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA (EX L.440/97)
04 FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE (FSC)
05 ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI DALLO STATO
06 ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI DALLO STATO
04 FINANZIAMENTI DALLA REGIONE
01 DOTAZIONE ORDINARIA
02 DOTAZIONE PEREQUATIVA
03 ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI
04 ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI
05 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI
01 PROVINCIA NON VINCOLATI
02 PROVINCIA VINCOLATI
03 COMUNE NON VINCOLATI
04 COMUNE VINCOLATI
05 ALTRE ISTITUZIONI NON VINCOLATI
06 ALTRE ISTITUZIONI VINCOLATI
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06 CONTRIBUTI DA PRIVATI 46.301,80
01 CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE 5.850,00
02 CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI
03 CONTRIBUTI PER MENSA SCOLASTICA
04 |CONTRIBUTI PER VISITE,VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 29.645,00
05 |CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 6.000,00
06 |CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE 500,00
07 |ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE NON VINCOLATI
08 |CONTRIBUTI DA IMPRESE NON VINCOLATI
09 |CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NON VINCOLATI
10 |ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI 3.706,80
11 CONTRIBUTI DA IMPRESE VINCOLATI
12 CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLATI 600,00
07 PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA
01 |AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO
02 |AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI
03 |AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO
04 |AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI
05 |ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO
06 |ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI
07 |ATTIVITA' CONVITTUALE
08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME
01 RIMBORSLRECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI
02 RIMBORSLRECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE DA AMMINISTRAZIONI LOCALI
03 RIMBORSLRECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN
ECCESSO DA ENTI PREVIDENZIALI
04 |RIMBORSLRECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN
ECCESSO DA FAMIGLIE
08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME
05 |RIMBORSLRECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN
ECCESSO DA IMPRESE
06 |RIMBORSIRECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN
ECCESSO DA ISP
09 ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI
01 |ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO STRADALI
02 |ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO AEREE
03 |ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO PER VIE D'ACQUA
04 |ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER UFFICIO
05 |ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREBI PER ALLOGGI E PERTINENZE
06 |ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER LABORATORI
07 |ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI n.a.c
08 |ALIENAZIONE DI MACCHINARI
09 |ALIENAZIONE DI IMPIANTI
10 |ALIENAZIONE DI ATTREZZATURE SCIENTIFICHE
11 |ALIENAZIONE DI MACCHINE PER UFFICIO
12 |ALIENAZIONE DI SERVER
13 |ALIENAZIONE DI POSTAZIONI DI LAVORO
14 |ALIENAZIONE DI PERIFERICHE
15 |ALIENAZIONE DI APPARATI DI TELECOMUNICAZIONE
16 |ALIENAZIONE DI TABLET E DISPOSITIVI DI TELEFONIA FISSA E MOBILE
17 |ALIENAZIONE DI HARDWARE N.A.C
18 |ALIENAZIONE DI OGGETTI DI VALORE
19 |ALIENAZIONE DI DIRITTI REALI
20 |ALIENAZIONE DI MATERIALE BIBLIOGRAFICO
21 |ALIENAZIONE DI STRUMENTI MUSICALI
22 |ALIENAZIONE DI ALTRI BENI MATERIALI n.a.c
10 ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI
01 |ALIENAZIONE DI SOFTWARE
02 |ALIENAZIONE DI BREVETTI
03 |ALIENAZIONE DI OPERE DI INGEGNO E DIRITTI D'AUTORE
04 |ALIENAZIONE DI ALTRI BENI IMMATERIALI n.a.c
11 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI 550,00
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01 PROVENTI DERIVANTI DALLE SPONSORIZZAZIONI
02 DIRITTI REALI DI GODIMENTO
03 CANONI OCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE 550,00
04 |PROVENTI DA CONCESSIONI SU BENI
12 ALTRE ENTRATE 0,04
01 INTERESSI
02 INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA 0,04
03 |ALTRE ENTRATE n.a.c
13 MUTUI
01 MUTUI
02 |ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO CASSIERE
Totale entrate| 165.438,20
SPESE
Livello Importi
1
Livello
2
A ATTIVITA' 95.399,39
A01 |FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 18.000,00
A02 |FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 24.854,00
A03 |DIDATTICA 13.953,95
A04 |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
AO05 |VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 36.663,43
A06 |ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 1.928,01
P PROGETTI 52.916,04
P01 [PROGETTIIN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE" 10.649,30
P02 [PROGETTIIN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 37.266,74
P03 |PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI"
P04 |PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 5.000,00
P05 |PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"
G GESTIONE ECONOMICHE
GO1 |AZIENDA AGRARIA
G02 |AZIENDA SPECIALE
G03 |ATTIVITA' PER CONTO TERZI
G04 |ATTIVITA' CONVITTUALE
R FONDO DI RISERVA 1.500,00
R98 |FONDO DI RISERVA 1.500,00
D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
D100 |DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
Totale spese 149.815,43
Z Z01 |DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 15.622,77
Totale a pareggio 165.438,20

Analisi dettagliata delle entrate

Aggregato 01 voce 01 - AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO NON VINCOLATO

Previsione iniziale |

75.926,20

Aggregato 01 voce 02 - AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO - VINCOLATO

Previsione iniziale |

25.302,16

Utilizzo Avanzo di Amministrazione presunto.

Si specifica che, a seguito dell’entrata in vigore del nuovo Regolamento Decreto n. 129 e della proroga
dei termini per la predisposizione del Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2019 (nota
M.LLU.R. 21617 del 31/10/2018), considerato che tale predisposizione & avvenuta dopo la chiusura
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dell’esercizio 2018, I'avanzo di amministrazione presunto ha lo stesso valore dell’avanzo complessivo
di cui al punto 9 del modello ] anno 2018.
Il programma espone un avanzo di amministrazione presunto di € 101.228,36 (come riportato nel
modello C), di cui si dispone il totale prelevamento.
Costituzione dell’Avanzo di Amministrazione Esercizio finanziario 2018:

AVANZO NON
VINCOLATO

AVANZO
VINCOLATO

Dettaglio
IMPORTO

Provenienza

Destinazione P.A.
2019

A01

12.439,56

A02

26.443,38

1.264,23

970,60

78,63

50,00

165,00

Contributo MIUR
comodato d’'uso
libri

A3

Contributo MIUR
per allievi disabili

A3

Contributo
famiglie
istruzione

visite

A5

Contributo
famiglie
Noleggio bus

A5

A03

8.428,00

1.474,69

296,68

928,01
100,00

150,00

Resto contributo
straordinario
MIUR per fasce
deboli USP 2014

A3

Contributo MIUR
per progetto
Orientamento

A6

Contributo CIFIS
per TFA

A3

Contributo OCSE
TALIS (INVALSI)

A3

A04

354,00

Contributo MIUR
rimborso furto pc

A2

P01

3.787,76

649,30

323,81

325,00

0,49

Contributo USR TO
Progetto Wireless

P1.1

Contributo MIUR
PNSD per
connessione

P1.2

Contributo MIUR
PNSD per libri

P1.2

P02

1.176,00

1.060,00

520,00

440,00

100,00

Contributo
famiglie per corso
di TENNISTAVOLO

P2.1

Contributo
famiglie per Corso
di NUOTO

P2.1

Contributo
Circuito Internaz.
Citta Biella
STAFFETTA

P2.1

P03

5.920,83

20.499,94

1.100,00

2.629,94

13.770,00

3.000,00

Contributo
SELLMAT per
distributori
automatici

pP2.2

Contributo CITTA'
DI TORINO per
assistenza
specialistica
alunno disabile

P2.3

Contributi
volontari famiglie

pP2.2

Contributo
FONDAZIONE CRB
progetto Lotta

pP2.2

FONDO RISERVA

500,00

DISP FINANZ

17.230,67

TOTALE
AVANZO

75.926,20

25.302,16

101.228,36
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L’avanzo di Amministrazione risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato
nel modello D:

Livello 1 | Livello 2 SPESE Importo alla data 31/12/2018
Totale Vincolato | Non
vincolato
A ATTIVITA' 41.896,35 3.092,92| 38.803,43
A01 |FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 10.000,00 10.000,00
A02 |FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 13.354,00 354,00 13.000,00
A03 |DIDATTICA 9.595,91 1.59591 8.000,00
A04 |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
A05 |VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 7.018,43 215,00 6.803,43
A06 |ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 1.928,01 928,01 1.000,00
P PROGETTI 42.209,24( 22.209,24( 20.000,00
P01 |[PROGETTIIN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E 10.649,30 649,30( 10.000,00
PROFESSIONALE"
P02 |PROGETTIIN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 26.559,94| 21.559,94 5.000,00
P03 |PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI
PROFESSIONALI"
P04 [(PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL 5.000,00 5.000,00
PERSONALE
P05 |PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"
G GESTIONE ECONOMICHE
GO01 |[AZIENDA AGRARIA
G02 |AZIENDA SPECIALE
G03 |ATTIVITA' PER CONTO TERZI
G04 |ATTIVITA' CONVITTUALE
Totale avanzo utilizzato 84.105,59| 25.302,16| 58.803,43
Totale avanzo amministrazione non utilizzato 17.122,77 0,00| 17.122,77

Aggregato 03 voce 01 - FINANZIAMENTI DALLO STATO - DOTAZIONE ORDINARIA
Previsione iniziale | 17.358,00

Finanziamento comunicato, in via preventiva, dal Ministero dell’'Istruzione, Universita e Ricerca con
nota prot. 19270 del 28 settembre 2018 ai sensi dell’art. 1, comma 11, della legge n. 107/2015. La
risorsa finanziaria assegnata a questo Istituto Comprensivo, per 1'anno 2019 - periodo gennaio/agosto
- ¢ pari ad euro 17.358,00, composta da funzionamento amministrativo-didattico e ripartita secondo i
criteri e i parametri dimensionali e di struttura previsti dal D.M. 834/2015.

La Direzione Generale MIUR potra disporre eventuali integrazioni alla risorsa finanziaria ordinaria
secondo le istruzioni che verranno di volta in volta impartite (periodo settembre/dicembre,
arricchimento dell’Offerta Formativa, altri finanziamenti).

Aggregato 06 voce 01 - CONTRIBUTI DA PRIVATI - CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE
Previsione iniziale | 5.850,00

La somma e stata determinata sulla base della media delle somme introitate negli esercizi finanziari
precedenti, decurtata di un margine pari al 15%.

Aggregato 06 voce 04 - CONTRIBUTI DA PRIVATI - CONTRIBUTI PER VISITE,VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO
ALL'ESTERO

Previsione iniziale 29.645,00

La somma indicata e stata determinata in funzione delle visite e dei viaggi di istruzione programmati e
approvati in sede di Collegio Docenti e Consiglio di Istituto per I'esercizio finanziario 2019.
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Aggregato 06 voce 05 - CONTRIBUTI DA PRIVATI - CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI
ALUNNI
Previsione iniziale | 6.000,00

L’'importo previsto e stato determinato in base a quanto avvenuto nei precedenti due esercizi
finanziari.

Aggregato 06 voce 06 - CONTRIBUTI DA PRIVATI - CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE

Previsione iniziale I 500,00

L’'importo previsto e stato determinato in base a quanto avvenuto nei precedenti due esercizi
finanziari.

Aggregato 06 voce 10 - CONTRIBUTI DA PRIVATI - ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI

Previsione iniziale | 3.706,80

La somma indicata e stata determinata in funzione delle attivita sportive e dei progetti programmati e
approvati in sede di Collegio Docenti e Consiglio di Istituto per I'esercizio finanziario 2019.

Aggregato 06 voce 12 - CONTRIBUTI DA PRIVATI - CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLATI
Previsione iniziale | 600,00

La somma indicata e stata determinata in funzione delle attivita sportive e dei progetti programmati e
approvati in sede di Collegio Docenti e Consiglio di Istituto per I'esercizio finanziario 2019.

Aggregato 11 voce 03 — SPONSOR E UTILIZZO LOCALI- CANONI OCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE

Previsione iniziale I 550,00

La somma e stata prevista come da contratto di fornitura di generi di ristoro (bevande calde e fredde,
snacks) mediante distributori automatici funzionanti presso le sedi dell'Istituto Comprensivo “San
Francesco d’Assisi” - Biella.

Aggregato 12 voce 02 - ALTRE ENTRATE - INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA
Previsione iniziale | 0,04

La somma indicata ¢ stata determinata come da comunicazione dell’Istituto Bancario Cassiere.

Non si prevedono, per il momento, ulteriori entrate. Per le eventuali assegnazioni in corso d’anno si
provvedera con variazioni al P.A.
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Analisi dettagliata delle spese

A - ATTIVITA’

€ 95.399,39

Aggregato A voce 01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

Previsione iniziale | 18.000,00
Livello ENTRATE
1
Livello Livello 3 Anno 2019
2
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 10.000,00
01 NON VINCOLATO 10.000,00
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 8.000,00
01 DOTAZIONE ORDINARIA 8.000,00
Totale risorse progetto 18.000,00
Tipologi SPESE
a
Conto Sott Anno 2019
2ont
o
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 7.000,00
03 MATERIALE E ACCESSORI 7.000,00
010 Medicinali e altri beni di consumo sanitari 7.000,00
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 11.000,00
02 PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE 8.000,00
003 Assistenza medico-sanitaria 3.200,00
010 Servizi inerenti alla salute e alla sicurezza sul lavoro 3.200,00
013 Ritenute erariali a carico del lavoratore 1.600,00
06 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 3.000,00
001 Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni Immobili 1.500,00
002 Manutenzione ordinaria e riparazioni Mobili, arredi e accessori 1.500,00
Totale spese progetto 18.000,00

L’attivita e finalizzata a garantire il funzionamento amministrativo generale e decoro dell’Istituzione
Scolastica. Vengono imputate a questa attivita le spese relative all’acquisto dei materiali igienico-
sanitari, parcelle Medico Competente, R.S.P.P. e relativi oneri, nonché manutenzione ordinaria di
Immobili, mobili, arredi e accessori.

Aggregato A voce 02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Previsione iniziale | 24.854,00
Livello ENTRATE
1
Livello Livello 3 Anno 2019
2

01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 13.354,00
01 NON VINCOLATO 13.000,00
02 VINCOLATO 354,00
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 5.000,00
01 DOTAZIONE ORDINARIA 5.000,00
06 CONTRIBUTI DA PRIVATI 6.500,00
05 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 6.000,00
06 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE 500,00
Totale risorse progetto 24.854,00
99 PARTITE DI GIRO 300,00
01 Reintegro anticipo al Direttore SGA 300,00
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Tipologi SPESE
a
Conto Sott Anno 2019
gont
o
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 7.700,00
01 CARTA,CANCELLERIA E STAMPATI 3.000,00
001 Carta 1.500,00
002 Cancelleria 1.000,00
003 Stampati 500,00
02 GIORNALILRIVISTE E PUBBLICAZIONI 200,00
002 Pubblicazioni 200,00
03 MATERIALE E ACCESSORI 4.500,00
005 Accessori per uffici e alloggi 1.000,00
009 Materiale informatico 3.500,00
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 11.800,00
06 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 700,00
002 Manutenzione ordinaria e riparazioni Mobilj, arredi e accessori 700,00
07 UTILIZZO DI BENI DI TERZI 3.000,00
001 Noleggio e leasing impianti e macchinari 3.000,00
08 UTENZE E CANONI 1.000,00
008 Utenze e canoni per altri servizi n.a.c. 1.000,00
11 ASSICURAZIONI 6.500,00
003 Assicurazioni per alunni 6.000,00
004 Assicurazioni per personale scolastico 500,00
13 SERVIZIO DI CASSA 600,00
001 Somme da corrispondere all'istituto cassiere 600,00
04 ACQUISTO DI BENI D'INVESTIMENTO 4.354,00
01 BENI IMMATERIALI 4.000,00
001 Software 4.000,00
03 BENI MOBILI 354,00
017 Hardware 354,00
05 ALTRE SPESE 1.000,00
01 AMMINISTRATIVE 500,00
001 Spese postali 500,00
02 REVISORI DEI CONTI 500,00
003 Rimborsi spese per i Revisori 500,00
Totale spese progetto 24.854,00
99 PARTITE DI GIRO 300,00
01 PARTITE DI GIRO 300,00
001 Anticipo al Direttore S.G.A. 300,00

L’attivita e finalizzata a garantire il funzionamento dei servizi generali e amministrativi: spese per
acquisto carta, cancelleria, stampati, pubblicazioni, accessori per uffici, materiale informatico,
manutenzione ordinaria di mobili, arredi e accessori, noleggio fotocopiatori, assicurazioni alunni e
personale dipendente, utenze per linea internet uffici di segreteria, somme da corrispondere
all'istituto cassiere, software e hardware, spese postali, rimborsi spese ai Revisori dei Conti nonché

anticipo al D.s.g.a. per minute spese (in partita di giro).
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Aggregato A voce 03 - DIDATTICA

Previsione iniziale | 13.953,95
Livello 1 Livello Livello 3 ENTRATE Anno 2019
2
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 9.595,91
01 NON VINCOLATO 8.000,00
02 VINCOLATO 1.595,91
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 4.358,00
01 DOTAZIONE ORDINARIA 4.358,00
12 ALTRE ENTRATE 0,04
02 INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA 0,04
Totale risorse progetto 13.953,95
Tipologi SPESE
a
Conto Sott Anno 2019
2ont
0
01 SPESE DI PERSONALE 546,67
01 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS Docenti 546,67
001 Compensi netti 421,62
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico dipendente 17,24
003 Ritenute erariali a carico dipendente 46,21
005 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 16,01
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 45,59
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 5.270,60
01 CARTA,CANCELLERIA E STAMPATI 2.800,00
001 Carta 500,00
002 Cancelleria 1.500,00
003 Stampati 800,00
02 GIORNALLRIVISTE E PUBBLICAZIONI 970,60
002 Pubblicazioni 970,60
03 MATERIALE E ACCESSORI 1.500,00
008 Materiale tecnico-specialistici non sanitari 1.500,00
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 8.136,68
06 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 3.136,68
002 Manutenzione ordinaria e riparazioni Mobili, arredi e accessori 1.000,00
004 Manutenzione ordinaria e riparazioni officine e laboratori 1.500,00
008 Manutenzione ordinaria e riparazioni di altri beni materiali n.a.c 636,68
07 UTILIZZO DI BENI DI TERZI 5.000,00
001 Noleggio e leasing impianti e macchinari 5.000,00
Totale spese progetto 13.953,95

L’attivita é finalizzata ad acquisire le risorse e gli strumenti necessari per un regolare svolgimento
delle attivita didattiche (esclusi i materiali specifici per progetti).

Previste spese per personale, materiale di consumo, pubblicazioni, materiale tecnico-specialistico,
manutenzione ordinaria e riparazione mobili, arredi, accessori, laboratori, altri beni materiali e
noleggio macchinari.
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Aggregato A voce 05 - VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO

Previsione iniziale | 36.663,43
Livello ENTRATE
1
Livello Livello Anno 2019
2 3
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 7.018,43
01 NON VINCOLATO 6.803,43
02 VINCOLATO 215,00
06 CONTRIBUTI DA PRIVATI 29.645,00
04 CONTRIBUTI PER VISITE,VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 29.645,00
1 CONTRIBUTI PER NOLEGGIO AUTOBUS 11.423,00
CONTRIBUTI PER VIAGGI ISTRUZIONE 17.290,00
CONTRIBUTI PER ALTRE SPESE PER VISITE E VIAGGI (INGRESSI, VARIE) 932,00
Totale risorse progetto 36.663,43
Tipologi SPESE
a
Conto Sott Anno 2019
gont
o)
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 36.663,43
12 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 36.663,43
001 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 36.663,43
Totale spese progetto 36.663,43

L’attivita e finalizzata a pianificare, organizzare, acquisire le risorse per 'attuazione di visite e viaggi di
istruzione. Sono state previste spese per noleggio autobus, pacchetti viaggio e altre spese (ingressi,
ecc.)

Aggregato A voce 06 - ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

Previsione iniziale | 1.928,01
Livello ENTRATE
1
Livello Livello 3 Anno 2019
2
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 1.928,01
01 NON VINCOLATO 1.000,00
02 VINCOLATO 928,01
Totale risorse progetto 1.928,01
Tipologi SPESE
a
Conto Sott Anno 2019
gont
o
01 SPESE DI PERSONALE 928,01
01 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS Docenti 928,01
001 Compensi netti 463,80
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico dipendente 63,99
003 Ritenute erariali a carico dipendente 171,54
005 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 59,44
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 169,24
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 1.000,00
01 CARTA,CANCELLERIA E STAMPATI 500,00
001 Carta 200,00
002 Cancelleria 300,00
03 MATERIALE E ACCESSORI 500,00
008 Materiale tecnico-specialistici non sanitari 500,00
Totale spese progetto 1.928,01
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Vengono imputate a questa attivita le spese relative al personale, all’acquisto di materiale di consumo

e tecnico.

P - PROGETTI

€ 52.916,04

Aggregato P voce 01 - PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE"

Previsione iniziale | 10.649,30

P01/1 PROGETTO DIDATTICA DIGITALE

Livello 1 ENTRATE
Livello 2 Livello 3 Anno 2019
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 8.323,81
01 NON VINCOLATO 8.000,00
02 VINCOLATO 323,81
Totale risorse progetto 8.323,81
Tipologia SPESE
Conto ?g’;f{g Anno 2019
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 3.500,00
03 MATERIALE E ACCESSORI 3.500,00
009 Materiale informatico 3.500,00
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 4.823,81
02 PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE 1.823,81
005 Assistenza tecnico-informatica 1.823,81
07 UTILIZZO DI BENI DI TERZI 3.000,00
006 Licenze d'uso di software 3.000,00
Totale spese progetto 8.323,81

Il progetto si propone la finalita di promuovere azioni didattiche per consentire il pieno utilizzo delle
attrezzature informatiche della scuola al fine di potenziare le competenze degli allievi nel suddetto
ambito. Previste spese per materiale informatico, assistenza tecnica informatica, licenze d’'uso di

software.
P01/2 PROGETTO PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE
Livello ENTRATE
1
Livello Livello 3 Anno 2019
2
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 2.325,49
01 NON VINCOLATO 2.000,00
02 VINCOLATO 325,49
Totale risorse progetto 2.325,49
Tipologi SPESE
a
Conto Sott Anno 2019
gont
0
01 SPESE DI PERSONALE 1.225,49
01 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS Docenti 1.225,49
001 Compensi netti 612,47
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico dipendente 84,50
003 Ritenute erariali a carico dipendente 226,53
005 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 78,50
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 223,49
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 100,00
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02 GIORNALILRIVISTE E PUBBLICAZIONI 100,00

002 Pubblicazioni 100,00

03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 1.000,00
08 UTENZE E CANONI 1.000,00

008 Utenze e canoni per altri servizi n.a.c. 1.000,00

Totale spese progetto 2.325,49

Previste spese di personale e relativi oneri, acquisto libri biblioteca scolastica, utenze internet
laboratori informatica.

Aggregato P voce 02 - PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE"
Previsione iniziale | 37.266,74

P02/1 CENTRO SPORTIVO SCOLASTICO

Livello ENTRATE
1
Livello Livello Anno 2019
2 3
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 1.060,00
02 VINCOLATO 1.060,00
06 CONTRIBUTI DA PRIVATI 3.600,00
10 ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI 3.600,00
1 CONTRIBUTI PER ATTIVITA' SPORTIVA 3.600,00
Totale risorse progetto 4.660,00
Tipologi SPESE
a
Conto Sott Anno 2019
gont
o
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 100,00
03 MATERIALE E ACCESSORI 100,00
006 Accessori per attivita sportive e ricreative 100,00
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 4.560,00
02 PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE 4.560,00
009 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c 4.560,00
Totale spese progetto 4.660,00

Il progetto € rivolto agli alunni che intendono conoscere e approfondire attivita sportive anche extra -
scolastiche. Previste spese per acquisto attrezzature sportive e per prestazioni professionali
specialistiche relativamente all’attivita sportiva degli alunni.

P02/2 MIGLIORAMENTO DELL’'OFFERTA FORMATIVA

Livello ENTRATE
1
Livello Livello Anno 2019
2 3

01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 22.870,00
01 NON VINCOLATO 5.000,00

02 VINCOLATO 17.870,00

06 CONTRIBUTI DA PRIVATI 6.556,80
01 CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE 5.850,00

1 SCUOLA INFANZIA FRASSATI - COSSILA S.GRATO 98,00

10 SCUOLA SECONDARIA I GRADO - BIELLA 2.765,00

2 SCUOLA INFANZIA ROSMINI - BIELLA PIAZZO 332,00

3 SCUOLA INFANZIA T.G. CRIDIS - BIELLA 126,00

4 SCUOLA INFANZIA THES VIGNA - BIELLA 143,00

5 SCUOLA PRIMARIA CARDUCCI - BIELLA VANDORNO 872,00
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Il progetto é volto ad incrementare le attivita educativo-didattiche che allargano la proposta di crescita
personale e gli orizzonti della conoscenza anche attraverso un miglioramento delle dotazioni
didattiche di cui gli alunni potranno disporre. Previste spese per personale interno ed esperto esterno,
acquisto materiale tecnico-specialistico, materiale di consumo, accessori attivita ricreative,
manutenzione ordinaria fabbricati, hardware, strumenti musicali, lavagne interattive multimediali,

attrezzature scientifiche, proiettori e periferiche pc.
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6 SCUOLA PRIMARIA T.G. CRIDIS - BIELLA 219,00
7 SCUOLA PRIMARIA EX REDENTORISTI - BIELLA COSSILA S.GIOVANNI 229,00
8 SCUOLA PRIMARIA A. NEGRI - BIELLA PIAZZO 493,00
9 SCUOLA PRIMARIA P. MICCA - BIELLA 573,00
10 ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI 106,80
2 CONTRIBUTI PER MIGLIORAMENTO OFFERTA FORMATIVA 106,80
12 CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLATI 600,00
11 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI 550,00
03 CANONI OCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE 550,00
1 CANONE DISTRIBUTORI AUTOMATICI 550,00
Totale risorse progetto 29.976,80
Tipologi SPESE
a
Conto Sott Anno 2019
2ont
0
01 SPESE DI PERSONALE 510,90
01 COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS Docenti 510,90
001 Compensi netti 255,34
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico dipendente 35,23
003 Ritenute erariali a carico dipendente 94,43
005 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 32,73
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 93,17
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 6.131,40
01 CARTA,CANCELLERIA E STAMPATI 3.628,00
002 Cancelleria 3.628,00
03 MATERIALE E ACCESSORI 2.503,40
006 Accessori per attivita sportive e ricreative 1.419,60
008 Materiale tecnico-specialistici non sanitari 977,00
011 Altri materiali e accessori n.a.c. 106,80
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 4.618,00
02 PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE 4.042,50
009 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c 2.980,64
013 Ritenute erariali a carico del lavoratore 745,17
014 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 316,69
06 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 575,50
001 Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni Immobili 575,50
04 ACQUISTO DI BENI D'INVESTIMENTO 18.716,50
03 BENI MOBILI 18.716,50
012 Attrezzature scientifiche 4.194,50
014 Periferiche 417,00
017 Hardware 10.104,50
020 Strumenti musicali 171,00
022 Altri beni mobili 3.829,50
Totale spese progetto 29.976,80




P02 /3 ASSISTENZA SCOLASTICA SPECIALISTICA

Livello ENTRATE
1
Livello Livello 3 Anno 2019
2
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 2.629,94
02 VINCOLATO 2.629,94
Totale risorse progetto 2.629,94
Tipologi SPESE
a
Conto Sott Anno 2019
gont
0
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 2.629,94
02 PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE 2.629,94
003 Assistenza medico-sanitaria 2.629,94
Totale spese progetto 2.629,94

Previste spese per prestazioni professionali specialistiche per garantire la necessaria assistenza
specialistica ad alunno disabile.

Aggregato P voce 04 - PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

Previsione iniziale | 5.000,00
Livello ENTRATE
1
Livello Livello 3 Anno 2019
2
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 5.000,00
01 NON VINCOLATO 5.000,00
Totale risorse progetto 5.000,00
Tipologi SPESE
a
Conto Sott Anno 2019
gont
0
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 5.000,00
05 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 5.000,00
002 Formazione professionale specialistica 5.000,00
Totale spese progetto 5.000,00

Il progetto mira a mantenere 1'aggiornamento continuo del personale in servizio.
Previste spese per formazione professionale specialistica.

Aggregato R voce 98 - FONDO DI RISERVA

Previsione iniziale 1.500,00
Livello ENTRATE
1
Livello Livello 3 Anno 2019
2
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 1.500,00
01 NON VINCOLATO 1.500,00
Totale risorse progetto 1.500,00

Il fondo di riserva e calcolato nella misura inferiore al 10% della Dotazione Ordinaria dello Stato (art. 8
Titolo I Decreto 28/08/2018 n. 129)
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Z - 701 DISPONIBILITA’ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE

15.622,77

La voce “Z” rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono,
pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna
attivita o progetto, cosi distinte:

Importo in €

Descrizione

15.622,77

Avanzo di amministrazione non vincolato.

La quota di avanzo di amministrazione non vincolato iscritta in Z01, verra prelevata solo in caso di
necessita e costituisce un accantonamento prudenziale (nell’eventualita di dover radiare tutti i residui
attivi, o parte di essi, le attivita e i progetti non verranno intaccati) in attesa della riscossione dei

residui attivi vantati nei confronti del MIUR. Al riguardo si segnala che concorrono

alla

determinazione dell’avanzo tutti i residui attivi, dal 2008 al 2009, a carico del Ministero che risultano
difficilmente esigibili e che ammontano ad € 15.622,77.

Nel corso dell’esercizio finanziario 2019, se necessario, saranno istituite ulteriori schede finanziarie.

FONDO MINUTE SPESE

Previsione

300,00

Ai sensi dell’art. 21, comma 1, Decreto n. 129/2018, si propone al Consiglio di Istituto di costituire il
Fondo Economale per le minute spese per 'acquisizione di beni e servizi di modesta entita necessari a

garantire il regolare svolgimento delle attivita ordinarie.
Ai sensi dell’art. 21, comma 2, Decreto n. 129/2018, si propone di fissare la consistenza massima del
fondo economale per le minute spese nella misura di € 300,00 annue, nonché la fissazione
dell'importo massimo di ogni spesa minuta in € 50,00.

ACCERTAMENTI ESERCIZIO FINANZIARIO 2019

In fase di stesura del Programma Annuale sono stati registrati in Bilancio tutti gli accertamenti come
esposto dal dettaglio delle somme previste in Entrata.

CONCLUSIONE

Tutte le attivita didattiche che costituiscono il PTOF 2018/2019 sono realizzate con diversi
finanziamenti. Si e ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento
dell’offerta formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali di ciascuna sede e dalla
progettualita interna ai diversi ordini di scuola.
Tutte le proposte didattiche sono scaturite dall’analisi di bisogni reali connessi alle richieste delle
famiglie. I Progetti in fase di realizzazione sono stati proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal
Consiglio di Istituto.

Biella, 14/02/2019

Il Direttore S.G.A
Patrizia Umilio

F.to in originale
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I Dirigente Scolastico
Dott. Donato Gentile

F.to in originale
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