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Al sito web dell’Istituto
A tutti gli interessati
Agli atti

Prot. n. 3841 B3

Biella 07.07.2017

Oggetto: AVVISO per I'assunzione di docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale N. 15
della Regione Piemonte, a copertura dei posti vacanti e disponibili dell’'organico dell’autonomia
dell’l.C. “San Francesco d’Assisi” — Scuola Secondaria di I° grado.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante
“Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTA la legge n. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, 81, 82 , “Riforma del sistema

nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti”;

VISTA la nota MIUR AOODGPER.REGISTRO UFFICIALE(U).0016977.19-04-2017 avente
per oggetto: Ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente
il passaggio da ambito territoriale a scuola per l'a.s. 2017/2018, ai sensi
dell'articolo |, commi 79 e successivi;

VISTA la nota MIUR AOODGPER.REGISTRO UFFICIALE(U).0028578.27-06-2017 avente
per oggetto: Pianificazione delle attivita e indicazioni operative. Passaggi da
ambito a scuola docenti trasferiti su ambito e assunzioni a tempo
indeterminato del personale docente per I’'anno scolastico 2017/18.

VISTI gli indirizzi del Dirigente scolastico assegnati al Collegio Docenti per
I’elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) adottato dall’Istituto;
VISTO I’Organico dell’Autonomia dell’Istituto;
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CONSIDERATA la necessita di assumere docenti per coprire i posti vacanti e disponibili
dell’Organico dell’Autonomia dell’lstituto;

CONSIDERATO che risulta alla data di emissione del presente avviso, vacante e disponibile
nell’organico dell’autonomia (OD e potenziamento) dell’Istituzione scolastica il
posto sotto elencato;

EMANA

il presente avviso avente per oggetto I'assunzione di un docente per la Scuola Secondaria di I°
grado, su posto vacante e disponibile come di seguito specificato:

SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO

Tipologia di posto N. posti disponibili Ore cattedra
SOSTEGNO DH al 31.08 1 18 ore
TOT. POSTI 1

L'incarico prevede attivita inerente gli apprendimenti previsti dal piano dell’offerta formativa.
L'avviso e disciplinato come di seguito descritto.

Art. 1 - Finalita dell’Avviso

Il presente avviso & finalizzato all’assunzione di docenti trasferiti o assegnati nell'ambito
territoriale in cui € collocata l'istituzione scolastica a copertura dei posti vacanti e disponibili
dell’organico dell’autonomia dell’istituzione scolastica I.C. “San Francesco d’Assisi”.

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione della candidatura

La selezione é riservata ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale di riferimento
dell’lstituto Comprensivo “San Francesco d’Assisi”, ambito territoriale n. 15 della Regione
Piemonte (Legge n. 107/2015, art. 1 comma 79).

Art. 3 Criteri di selezione e formulazione della proposta di incarico

La selezione tra le candidature avverra ad opera del Dirigente Scolastico, in base all’analisi della
documentazione attestante il livello di coerenza del profilo di competenze possedute (esperienze,
titoli di studio, certificazioni culturali e attivita formative) con il Piano triennale dell’offerta
formativa ed il Piano di miglioramento di Istituto. Al fine della selezione, si terra in particolare
considerazione la continuita didattica e, in caso di parita di requisiti, I'eta piu giovane del
candidato.

Qualora la documentazione risultasse non completamente esaustiva, il Dirigente scolastico potra
invitare il candidato a sostenere un colloquio orale.




Art. 4 - Modalita e termini per la proposta d’incarico

La candidatura deve essere redatta dal docente, in formato digitale, nei modi e nei termini
previsti dalla norma.

Valutate le candidature presenti in piattaforma, il Dirigente scolastico selezionera i docenti e inviera,
tramite funzione, la proposta di incarico triennale.

Art. 6 — Precedenze

Per la formulazione della proposta di incarico, come previsto dall’art. 1 c. 79 della Legge 13 luglio
2015, n. 107, si terra conto delle precedenze nell’assegnazione della sede previste dagli artt. 21 e 33,
comma 6 della Legge 5 febbraio 1992, n. 104, da comprovare a cura dell’aspirante, in sede di
candidatura, mediante trasmissione della relativa documentazione.

Art. 7 — Accettazione o rinuncia alla proposta di incarico

Ai sensi dell’art. 1 comma 82 della Legge 107/2015, l'incarico e' assegnato dal Dirigente scolastico e
si perfeziona con l'accettazione del docente.

| candidati individuati dovranno confermare la disponibilita o I'eventuale rinuncia all’accettazione
dell’incarico, entro e non oltre il 15 luglio 2017.

| candidati individuati potranno rinunciare alla proposta pervenuta solo in caso di avvenuta
accettazione di altro incarico proposto da un’lstituzione scolastica dell’lambito di appartenenza; la
motivazione dovra essere dichiarata nella comunicazione di rinuncia.

L’Istituzione scolastica, in caso di rinuncia espressa alla proposta di incarico inviata, procedera
all'individuazione di altro candidato sulla base dei criteri indicati nel presente Avviso.

Art. 8 — Durata dell’incarico

L'incarico ha durata triennale ed e rinnovato coerentemente al profilo di competenze possedute
rispetto allo sviluppo del Piano triennale dell’offerta formativa e del Piano di miglioramento di
Istituto, come previsto dalla legge n. 107/2015, art. 1 comma 80.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 11 — Pubblicita

Il presente bando & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Donato Gentile

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)





