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All’albo on line d’Istituto  

Agli Atti 

 

Biella  20.01.2017 

Prot.  430  B15 

Oggetto:  AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE ED IL CONFERIMENTO 
D’INCARICO AD ESPERTO ESTERNO – INSEGNANTE MADRELINGUA 
INGLESE  DI TEATRO - CIG Z3E1D04768 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il DPR n. 275 del 08.03.1999, Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle 
istituzioni scolastiche ai sensi dell'art.21, della L. n. 59 del 15.03.1999; 
 

VISTO l’art. 40 del D.I. n. 44 del 01/02/2001 che consente la stipula di contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed 
ordinamentali e per l’ampliamento dell’offerta formativa; 
 

VISTO il D.L.vo n. 165 del 30.03.2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
 

CONSIDERATO che l’Istituzione scolastica ha previsto all’interno del PTOF attività di 
allargamento dell’offerta formativa in orario curricolare ed extracurricolare che necessitano del 
coordinamento e/o della docenza di figure professionali con competenze specifiche non presenti o 
non disponibili tra le risorse umane in organico presso questo Istituto; 
 

CONSIDERATO che si rende necessario individuare tale personale esperto per garantire la 
realizzazione dell’offerta formativa suddetta; 

 

EMANA 
 

il presente avviso pubblico per l’individuazione ed il conferimento d’incarico ad esperto esterno a 
cui conferire contratto di prestazione d’opera per la seguente tipologia: 

 

INSEGNANTE DI TEATRO MADRELINGUA INGLESE 
 

REQUISITI DELL’ESPERTO:  
esperienza in teatro madrelingua inglese; esperienza in ambito scolastico. 
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ATTIVITA’ RICHIESTA: 

Attività ludiche e didattiche in lingua inglese al fine di realizzare uno spettacolo teatrale, 
migliorando le competenze comunicative in lingua inglese (30 ore di formazione suddivise tra 3 
classi di scuola primaria – terza, quarta e quinta per un totale di 32 alunni). 
 

DURATA DELL’INCARICO: febbraio/giugno 2017  
 

COMPENSO: 640 euro onnicomprensivi (20 euro per ogni bambino) 
 

Tutti i requisiti per l’ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande. La mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 
comporta l’esclusione dalla graduatoria e, in qualsiasi momento, la risoluzione del contratto. 
Gli interessati dovranno redigere la domanda, che ha valore di autocertificazione, facendo 
riferimento al modello allegato (formato .doc). Alla domanda va altresì allegata la copia del 
documento di riconoscimento ed il curriculum vitae.  
La domanda – scaricata, compilata e firmata – dovrà essere convertita in formato .pdf e inviata 
unitamente ai due allegati (anch’essi in formato .pdf) a biic815007@istruzione.it all’attenzione del 
Dirigente Scolastico di questo Istituto, entro e non oltre le ore 12,00 del 27/01/2017. In oggetto alla 
mail deve essere indicata la dicitura: “Avviso pubblico per l’individuazione ed il conferimento 
d’incarico ad esperto esterno – INSEGNANTE DI TEATRO MADRELINGUA INGLESE”.  
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute fuori termine o prive della 
documentazione di cui sopra. 
La Commissione, appositamente costituita con decreto dirigenziale, provvederà alla valutazione 
comparativa della documentazione prodotta, il giorno 30/01/2017 alle ore 13,00, assegnando singoli 
punteggi alle diverse voci oggetto di valutazione, così come espresso nella seguente tabella: 
 

Elementi di valutazione Punteggio 

Titoli di studio 
 

Laurea                   10 punti 
Diploma Sc. Sup. II gr.                   7 punti 
Licenza Media                    3 punti 

Corsi di specializzazione in teatro madrelingua inglese 5 punti per titolo  
fino a un max di 20 punti 

Corsi di formazione e aggiornamento specifici 3 punti per ogni esperienza   
fino a un max di 20 punti 

Esperienze lavorative specifiche. 
Collaborazioni positive con altre scuole (terminate o in corso) 

3 punti per ogni esperienza  
fino a un max di 30 punti 

Competenze multimediali 2 punti per competenza   
fino a un max di 10 punti 

Pubblicazioni specifiche (autore o coautore) 2 punti per pubblicazione  
fino a un max di 10 punti 

TOT. 100 punti 
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La commissione formulerà una graduatoria sulla base della quale il Dirigente Scolastico potrà 
decretare, in modalità provvisoria, l’aggiudicazione degli incarichi. L’aggiudicazione diventerà 
definitiva dopo che l’amministrazione avrà effettuato idonei controlli sul contenuto delle 
dichiarazioni. A parità di punteggio, la preferenza cade sulla compagnia che ha fatto pervenire per 
prima la propria domanda.  
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura pienamente rispondente alle 
esigenze progettuali. In presenza di una o più richieste, il Dirigente si riserva di attribuire o meno 
l’incarico qualora non vengano ritenuti sufficienti i requisiti presentati dai candidati.  
L’incarico sarà conferito mediante contratto di prestazione d’opera intellettuale, redatto in forma 
scritta, conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente, sottoscritto direttamente con 
l’esperto prescelto, se persona fisica, o con il rappresentante legale se trattasi di società di servizi 
etc. La prestazione d’opera è senza vincolo di subordinazione e non è in alcun modo inquadrabile in 
alcuna fattispecie di contratti di lavoro. Il candidato che risulti primo in graduatoria accetterà 
l’incarico proposto. Verrà dichiarato decaduto dalla graduatoria colui che, invitato da questo Istituto 
per l’accettazione formale e/o la firma del contratto, rinunci o non si presenti.  
Il candidato che si trovi nella posizione lavorativa di dipendente di pubblica amministrazione dovrà 
essere dalla stessa autorizzato e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio e alla 
presentazione di detta autorizzazione. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di 
prestazione lavorative. L’incarico sarà assegnato dopo aver effettuato il previsto accertamento di 
regolarità contributiva. 
Il pagamento avverrà al termine della prestazione e  la cifra stabilita conterrà anche gli eventuali 
oneri a carico di questo Istituto.  
La liquidazione sarà effettuata entro 30 giorni dal ricevimento della fattura in formato elettronico, 
accompagnata da nota di sintesi sull’attività svolta.  
La partecipazione al presente avviso pubblico implica l’accettazione di tutte le condizioni previste 
dallo stesso. 
I dati personali saranno trattati anche con strumenti informatici nell’ambito del procedimento di 
avviso pubblico, ai sensi del D.Lgs 196/2003.  
Il responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico.  
Il presente avviso pubblico è reso noto sul sito web d’Istituto www.icsanfrancescodassisibiella.it. 
 

Costituisce parte integrante del presente avviso il seguente allegato: 
1) domanda di partecipazione. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott. Donato GENTILE 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.L.vo 39/1993 


