ISTITUTO COMPRENSIVO

“San Francesco d’Assisi”

P.zza Martiri della Liberta n. 12 — 13900 BIELLA
Tel. 015.22779 - Fax 015.2431804
e-mail: biic815007 @istruzione.it
C.F. 90061100021

Prot. n. 4010 B3

Biella 02.08.2016

Oggetto: Avviso assunzione docentitrasferiti o assegnati ambito territoriale n. 15 su posti vacanti
e disponibili organico dell’autonomia —Scuole Infanzia e Primaria.

AVVISO

Per I'assunzione di docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale N. 15
della Regione Piemonte, a copertura dei posti vacanti e disponibili dell’organico
dell’autonomia dell’l.C. “San Francesco d’Assisi”.

Al sito web dell’Istituto
A tutti gli interessati
Agli atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO Il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante “Norme

generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTO Il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275,
recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTA La legge n. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, 81, 82, “Riforma del

sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA La Nota del MIUR AOODPIT 2016 del 22 luglio 2016 avente per
oggetto: “Indicazioni operative per l'individuazione dei docenti
trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali e il conferimento
degli incarichi nelleistituzioni scolastiche”;

VISTI Gli indirizzi del Dirigente scolastico assegnati al Collegio Docenti
per l'elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa
dell’istituto;
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VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) adottato
dall’Istituto;

VISTO L’Organico dell’Autonomiadell’Istituto;

CONSIDERATA La necessitd di assumere docenti per coprire i posti vacanti e
disponibilidell’Organico dell’Autonomia dell’Istituto;

CONSIDERATO Che risultano alla data di emissione del presente awviso, vacanti e

disponibili nell’organico dell’autonomia (OD e potenziamento)
dell’lstituzione scolastica i seguenti posti

EMANA

Il presente avviso avente per oggetto I’'assunzione di due decenti per la scuola dell'infanzia e di
tre docenti della scuola primaria, su posti vacanti e disponibili come di seguito specificato:

SCUOLA DELL'INFANZIA

Tipologia di posto (25 ore)

Numero posti disponibili

AN COMUNE 1
EH SOSTEGNO MINORATI PSICOFISICI 1
TOTALE POSTI 2

SCUOLA PRIMARIA

Tipologia di posto (24 ore) Numero posti disponibili
AN COMUNE 2
ILLINGUA INGLESE 1
TOTALE POSTI 3

Gli incarichi comportano attivita di docenza in uno o piu plessi di pertinenza dell’Istituto e
prevedono sia attivita di docenza sulle classi sia attivita di ampliamento dell’offerta formativa e di
personalizzazione degli apprendimenti previstidal piano dell’offerta formativa.

L’avviso e disciplinato come di seguito descritto.
Art. 1 - Finalita dell’Avviso
Il presente avviso e finalizzato all’assunzione di docenti trasferiti o assegnati nell'ambito

territoriale in cui & collocata l'istituzione scolastica a copertura dei posti vacanti e disponibili
dell’organico dell’autonomia dell’istituzione scolastica: I.C. “San Francesco d’Assisi”.

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione della candidatura
La selezione & riservata ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale di riferimento

dell’lsitituto Comprensivo “San Francesco d’Assisi”, ambito territoriale 15 della Regione Piemonte
(Legge n.107/2015, art. 1 comma 79).



Art. 3 Criteri di selezione e formulazione della proposta di incarico

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
Scolastico, in base all’analisi della documentazione attestante il livello di coerenza del profilo di
competenze possedute (esperienze, titoli di studio, certificazioni culturali e attivita formative) con
il Piano triennale dell’offerta formativa ed il Piano di miglioramento di Istituto. Al fine della selezione,
si terra in particolare considerazione la continuita didattica e, in caso di parita di requisiti, I’eta piu
giovane del candidato.

Qualorala documentazione risultasse non completamente esaustiva, il Dirigente scolastico potra
invitareil candidato a sostenere un colloquio orale.

Art. 4 - Modalita e termini di scadenza della candidatura

La candidatura deve essere redatta dal docente, autocertificando in maniera dettagliata i
requisiti essenziali di ammissione, utilizzando il modello di autocandidatura proposto dal MIUR,
allegato al presente bando.

Alla domanda, debitamente sottoscritta, devono essere acclusi, pena esclusione, copia di un
documento di identita valido, il curriculum vitae in formato europeo o in formato definito dal
Miur.

La domanda di partecipazione dovra pervenire, in formato digitale, all’indirizzo istituzionale
biic815007 @istruzione.it entro e nonoltre le ore 14,00 del giorno 8 agosto 2016.

U'lstituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Art. 5 — Termine per la proposta d’incarico

Il Dirigente scolastico inviera, tramite e-mail, la proposta di incarico triennale entro le ore 14:00 del
giorno 11 agosto 2016.

Art. 6 — Precedenze

Per la formulazione della proposta di incarico, come previsto dall’art. 1 c. 79 della Legge 13 luglio
2015, n. 107, si terra conto delle precedenze nell’assegnazione della sede previste dagli artt. 21 e
33, comma 6 della Legge 5 febbraio 1992, n. 104, da comprovare a cura dell’aspirante, in sede di
candidatura, mediante trasmissione della relativadocumentazione.

Art. 7 — Accettazione o rinuncia alla proposta di incarico

Ai sensi dell’art. 1 comma 82 della Legge 107/2015 “L'incarico e' assegnato dal Dirigente scolastico
e si perfeziona con l'accettazione del docente. Il docente che riceva piu' proposte di incarico opta tra

quelle ricevute”.
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| candidati individuati dovranno rispondere alla predetta e-mail, confermando la disponibilita o
I’eventuale rinuncia all’accettazione dell’incarico, entro e non oltre le ore 14:00 del giorno 12
agosto 2016.

| candidati individuati potranno rinunciare alla proposta pervenuta solo in caso di avvenuta
accettazione di altro incarico proposto da un’lIstituzione scolastica dell’lambito di appartenenza; la
motivazione dovraessere dichiarata nella comunicazione di rinuncia.

L'lstituzione scolastica, in caso di rinuncia espressa alla proposta di incarico inviata, procedera
all’individuazione di altro candidato sulla base deicriteri indicati nel presente Avviso.

Art. 8 — Durata dell’incarico

L'incarico ha durata triennale ed e rinnovato coerentemente al profilo di competenze possedute
rispetto allo sviluppo del Piano triennale dell’'offerta formativa e del Piano di miglioramento di
Istituto, come previsto dalla legge n. 107/2015, art.1 comma 80.

Art. 9 - Responsabile del procedimento.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso & I"assistente amministrativa Sig.ra Adriana Di Martino.

Art. 10 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 11 — Pubblicita

Il presente bando e pubblicatosulsito internet di questa Istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Donato Gentile

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)



ALLEGATO
MODELLO DI CANDIDATURA
All'lstituto Comprensivo “San Francesco d'Assisi”

di Biella
biic815007@istruzione.it

Con la presente, il/la sottoscritto/a si candida per I'attribuzione di un
incarico triennale per la tipologia di posto/classe di concorso di cui
all'avviso nr. del , pubblicato da codesta Istituzione scolastica.

Il sottoscritto dichiara di possedere le seguenti competenze:

Il sottoscritto € consapevole che l'invio della propria candidatura costituisce preventiva
dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta di incarico, ferma restando la
possibilita di optare tra piu proposte (cfr. comma 82 della Legge n. 107/2015);

DATI DEL CANDIDATO

COGNOME E NOME

LUOGO E DATA DI NASCITA ()

RESIDENZA

AMBITO

POSTO O CLASSE DI CONCORSO

INDIRIZZO EMAIL

RECAPITI TELEFONICI
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