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Prot. 6421 B15 Biella, 29 dicembre 2015 
 

Al sito web dell’I.C. 

Alle  Scuole  della  Provincia  di Biella 

                                                                                                    Agli Atti 

 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI RICHIESTA PER ESPERTI ESTERNI. 
 

IL DIRGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO l’art. 40 del D.I. n. 44 del 01/02/2001 che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera con 
esperti per particolari attività ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali e per 
l’ampliamento dell’offerta formativa; 
VISTO il Regolamento di Istituto per gli acquisti dei contratti di prestazioni d’opera approvato dal Consiglio di 
Istituto in data 12/02/2014; 
CONSIDERATO che l’Istituzione scolastica ha previsto all’interno del POF (a.s. 2015/2016) nell’ambito dell’area 
–Ambiente, cittadinanza e inclusione-  il progetto “La scuola di tutti, la Scuola  di ognuno ” che intende 
offrire Seminari, Incontri di formazione, counseling e laboratori per affrontare il tema della diversità e favorire 
l’inclusione; 
CONSIDERATO che si rende necessario e urgente individuare il personale esperto per garantire la 
realizzazione dell’offerta formativa programmata; 
ACCERTATO che in questo Istituto non sono presenti né in organico di diritto né in organico di fatto le figure 
professionali in possesso delle necessarie competenze per la realizzazione del progetto; 
VISTA la propria  determina dirigenziale prot. n. 6420 del 29/12/2015 che decreta l’avvio della procedura per il 
reperimento di esperti esterni  per l’a.s. 2015/16; 

EMANA 
il presente bando ad evidenza pubblica per il reclutamento delle seguenti figure professionali a cui conferire 
contratti di prestazione d’opera 

 
TIPOLOGIA DI ESPERTO:  N. 1 ORTOPEDAGOGISTA 

 
DURATA DELL’INCARICO: n. 2 incontri di 2 ore nel  corso dell’a.s. 2015/16  (in date da concordare) 
 
COMPENSO : € 41,32/h Max. Orari lordi onnicomprensivi 
 
ATTIVITA’ RICHIESTA: Un breve percorso per offrire agli insegnanti, di sostegno e non, una panoramica sulla 
tematica dell’autismo, dall’inquadramento teorico alle strategie operative. Gli utenti saranno insegnanti dei tre 
ordini di scuola (infanzia, primaria e secondaria di primo grado). 
 
REQUISITI MINIMI: Laurea in Scienze Pedagogiche con indirizzo ortopedagogia con specializzazione 
sull’autismo. Esperienze come formatore sui disturbi dello spettro autistico ( almeno 2 esperienze). 
 

TIPOLOGIA DI ESPERTO:  N. 1 ESPERTO IN GRAFOLOGIA 
 
DURATA DELL’INCARICO: n. 12 ore nel  corso dell’a.s. 2015/16  (in date da concordare) 
 
COMPENSO : € 41,32/h Max. Orari lordi onnicomprensivi 
ATTIVITA’ RICHIESTA: 1 incontro di 2 ore per presentare le fasi di apprendimento della scrittura e 
caratteristiche della disgrafia.  
10 ore di Workshop in piccoli gruppi per  proposte di attività pratiche per l’educazione e la rieducazione alla 
scrittura. 
Gli utenti saranno insegnanti dei tre ordini di scuola. 
REQUISITI MINIMI: Laurea in Scienze della Formazione Primaria o titolo affine. Diploma di consulente in 
grafologia. Diploma in Educazione/ Rieducazione del gesto grafico. 
 



 

 
TIPOLOGIA DI ESPERTO:  N. 1 ANTROPOLOGO 

 
DURATA DELL’INCARICO: n. 20 ore nel  corso dell’a.s. 2015/16  (in date da concordare) 
COMPENSO : € 41,32/h Max. Orari lordi onnicomprensivi 
ATTIVITA’ RICHIESTA: 20 ore di workshop per analizzare situazione e dinamiche tipiche degli ambienti 
interculturali e ricchi di diversità, per riflettere sul tema dell’accettazione del diverso. 
Gli utenti saranno insegnanti dei tre ordini di scuola. 
REQUISITI MINIMI: Laurea in Sviluppo e cooperazione o titolo affine. Esperienza come ricercatore etnografico 
e antropologico in paesi  esteri. 

 
 

TIPOLOGIA DI ESPERTO:  N. 1  PSICOLOGO 
 
DURATA DELL’INCARICO: n.8 ore nel  corso dell’a.s. 2015/16  (in date da concordare) 
COMPENSO : € 41,32/h Max. Orari lordi onnicomprensivi 
ATTIVITA’ RICHIESTA: 4 incontri di 2 ore sulle buone pratiche con alunni con disagi comportamentali (deficit 
attenzione, poco autocontrollo, demotivazione..) e sul lavoro in team tra insegnanti. 
Gli utenti saranno insegnanti dei tre ordini di scuola. 
 
DURATA DELL’INCARICO: n.72 ore nel  corso dell’a.s. 2015/16  (in date da concordare) 
COMPENSO : € 30,00/h Max. Orari lordi onnicomprensivi 
ATTIVITA’ RICHIESTA:sportello psicologico per lavorare in classe, con bambini e insegnanti, per evitare 
situazioni di disagio e risolvere eventi problematici apportando consigli e suggerimenti e proponendo attività 
educative.Gli utenti saranno bambini e insegnanti dei tre ordini di scuola (infanzia, primaria e secondaria di 
primo grado), distribuiti nei 10 plessi appartenenti all’ Istituto Comprensivo 
REQUISITI MINIMI: Laurea in Psicologia. Iscrizione all’albo nazionale degli psicologi.  
Corsi di formazione sui media e la peer-education. 
Precedenti esperienze lavorative come psicologo scolastico (almeno 3 anni). Esperienze come formatore per il 
personale scolastico su benessere psicologico, educazione alla legalità, born-out a scuola. 
 

TIPOLOGIA DI ESPERTO:  N. 1  ESPERTO DSA 
 
DURATA DELL’INCARICO: n.4 ore nel  corso dell’ a.s. 2015/16  (in date da concordare) 
COMPENSO : € 35,00/h Max. Orari lordi onnicomprensivi 
ATTIVITA’ RICHIESTA:  n.2 incontri con i docenti sul metodo di studio, sulla costruzione di mappe concettuali e 
sulla personalizzazione dell’insegnamento e la valorizzazione dei vari stili di apprendimento. 
REQUISITI MINIMI: Laurea utile per l’insegnamento nelle scuole primarie e sec. di I grado o diploma 
magistrale. Corsi di perfezionamento per Tutor dei Disturbi dell’Apprendimento. Corsi sulle tecnologie e gli 
strumenti per compensare i DSA. Esperienza come formatore per l’inclusione di alunni DSA/BES. 
 

TIPOLOGIA DI ESPERTO:  N. 1  ESPERTO DSA 
 
DURATA DELL’INCARICO: n.2 ore nel corso dell’a.s. 2015/16  (in date da concordare) 
COMPENSO : € 35,00/h Max. Orari lordi onnicomprensivi 
ATTIVITA’ RICHIESTA: n. 1 incontro da 2 ore sulla didattica all’aria aperta, come usufruire dell’ambiente 
naturale come momento di apprendimento a livello cognitivo, affettivo-relazionale e motorio. 
REQUISITI MINIMI: Laurea utile per l’insegnamento nelle scuole primarie e sec. di I grado o diploma 
magistrale. Guida escursionistica ambientale o accompagnatore naturalistico certificato. Esperienza come 
formatore per l’inclusione di alunni DSA/BES. 
 
Tutti i requisiti per l’ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza  del termine utile 
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 
l’ammissione comporta l’esclusione dalla  graduatoria e, in qualsiasi momento, la risoluzione del contratto. 
Gli interessati dovranno redigere domanda in carta semplice conforme al modello allegato, corredata dal 
curriculum vitae in formato europeo allegando ogni altra documentazione ritenuta utile. 
 
Certificati, attestati e altri documenti devono essere presentati mediante autocertificazione allegando fotocopia 
del documento di riconoscimento; l’amministrazione si riserva di effettuare controlli sul contenuto delle 
dichiarazione e l’eventuale mancanza di veridicità comporta l’esclusione dalla graduatoria. 
 
L’autocertificazione deve contenere tutti gli elementi necessari per la valutazione del titolo/servizio. Nella 
fattispecie: 
l’autocertificazione dei titoli di studio deve contenere: l’esatta denominazione del titolo di studio; 
l’anno di conseguimento; 
l’istituto di scuola superiore e/o ateneo presso il quale è stato conseguito; la durata legale del corso di studi; 
la votazione riportata 



 

l’autocertificazione del servizio prestato deve contenere: l’ente presso il quale il servizio è stato prestato; 
il profilo professionale rivestito; 
le date che determinano la durata del servizio. 
La mancata indicazione di uno solo dei predetti elementi precluderà la valutazione del relativo titolo/servizio. 
Le domande devono essere redatte su supporto cartaceo, inserite in busta chiusa e devono essere 
consegnate, presso l’Ufficio di Segreteria, a mano o a mezzo raccomandata A/R (non fa fede il timbro postale) 
entro e non oltre le ore 13,00 del 11/01/2016. Si declina ogni responsabilità in ordine a disservizi postali o di 
altra natura che impediscano il recapito del plico entro il termine predetto. 
Sulla busta deve essere indicata la dicitura: 
“BANDO DI GARA PER IL CONFERIMENTO D’INCARICO DI ………………………….. 
Le buste saranno aperte il giorno 12/1/2016 alle ore 9,00 
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute fuori termine, senza firma, prive di curriculum 
redatto in formato europeo, non formulate attraverso modello conforme all’ allegato. 
La ristrettezza dei tempo è dettata dall’urgenza dell’avvio del progetto. 
La Commissione appositamente costituita provvederà alla valutazione comparativa della documentazione 
prodotta e dell’offerta economica formulata e assegnerà l’incarico sulla base dei seguenti criteri: 
 
 

Titoli/Esperienze 
                                               PUNTI 

Laurea magistrale specifica 
(compresi i titoli conseguiti all’estero e dichiarati 
equipollenti)  

 15 

110 lode 20 

Laurea triennale specifica  
(compresi i titoli conseguiti all’estero e dichiarati 
equipollenti)  

                      8 

110 e lode 12 

Diploma ( per gli esperti DSA)                  da 36 a 59                           4 
             60   8 
Per ogni altro titolo di studio post diploma                   1 punto per ogni titolo  

          fino a un max. di punti 2                                 
Possesso di titoli di Specializzazione e/o Dottorato di 
ricerca afferenti la tipologia dell’intervento 

1 punto per ogni titolo  
fino a un max. di punti 5 

Esperienze pregresse relative alla figura di 
riferimento nelle Scuole  dell’ I.C. “San Francesco 
d’Assisi” di Biella nell’ultimo triennio 

4 punti per ogni progetto di almeno 30 ore  
fino un max di 4 

Esperienze pregresse relative alla figura di 
riferimento presso altre Istituzioni Scolastiche  
nell’ultimo triennio 

3 punti per ogni progetto di almeno 20 ore  
fino un max di 15 

Possesso di altri titoli afferenti la tipologia 
dell’intervento  
(Perfezionamento Post Lauream, Corsi di 
Formazione, Master) 

 
0,5 punti per ogni titolo  

fino ad un max di 3 

Pubblicazioni specifiche ( a stampa) 0,5 punto per ogni pubblicazione 
fino ad un max di 2 

Incarico di docenza in specifici corsi di formazione 
per qualsiasi ordine e grado di istruzione 

2 punto per ogni incarico 
fino un max di 10 

Esperienze afferenti la tipologia dell’intervento  
 in paesi in via di sviluppo ( solo per antropologo) 

 
2 punti 

Minor onere economico a carico  della Scuola 
Prezzo al ribasso calcolato come segue: 

P=
17XB

A
  

Dove: P= punteggio attribuito 
           B= costo orario più basso 
           A= costo proposto nell’offerta 

 
 

17 

 

 
Si precisa che, ove le domande siano presentate da un team di esperti che concorrono allo stesso progetto, 
dovranno essere indicate le percentuali di partecipazione dei singoli allo svolgimento dell’incarico, al fine di 
procedere, con media ponderata, alla valutazione dei titoli. In assenza di tale indicazione s’intende che tutti gli 
esperti concorrono nella medesima percentuale e quindi la commissione procederà alla valutazione con media 
aritmetica. 
 



 

La commissione formulerà una graduatoria sulla base della quale il Dirigente Scolastico potrà decretare, in 
modalità provvisoria, l’aggiudicazione degli incarichi. L’aggiudicazione diventerà definitiva dopo che 
l’amministrazione avrà effettuato idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni e comunque non oltre i 35 
giorni. A parità di punteggio la preferenza è determinata dalla valutazione, debitamente motivata, da parte della 
Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico. 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura pienamente rispondente alle esigenze 
progettuali, come pure, in presenza di più richieste, il Dirigente si riserva di non attribuire l’incarico qualora 
vengano ritenuti non sufficienti i requisiti formali o professionali. 
L’incarico sarà conferito mediante contratto di prestazione d’opera  intellettuale,  redatto  in  forma scritta, 
conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente, sottoscritto direttamente con l’esperto prescelto, se 
persona fisica, o con il rappresentante legale se trattasi di società di servizi etc. 
La prestazione d’opera è senza vincolo di subordinazione e non è in alcun modo inquadrabile in  alcuna 
fattispecie di contratti di lavoro. 
Verrà dichiarato decaduto dalla graduatoria colui che, invitato dall’Amministrazione per l’accettazione formale 
e/o la firma del contratto, rinuncia o non si presenta. 
Gli aspiranti dipendenti dell’amministrazione o di altra Pubblica Amministrazione dovranno essere dalla stessa 
autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione 
La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorative. 

 
Il pagamento avverrà al termine della prestazione e l’importo orario dovrà essere onnicomprensivo di: 
Tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) 
IVA 
Ritenuta d’acconto 
IRAP 
Contributo previdenziale di cui all’art. 2 c 26 L. 8 agosto 95n. 335, anche della quota a carico dell’istituto; 
Contributo assicurativo INAIL di cui all’art.5 del DL 28/2000 e s.m.i., anche della quota a carico dell’istituto; 
Ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove 
disposizioni normative, anche della quota a carico dell’istituto. 
La liquidazione darà effettuata entro 30 giorni dal ricevimento della relazione finale sull’attività svolta e sul 
raggiungimento degli obiettivi, della fattura in formato elettronico e dopo aver effettuato il previsto accertamento 
di regolarità contributiva. 
La partecipazione al Bando implica l’accettazione di tutte le condizioni previste dallo stesso. 

 

 
Ai sensi dell’art. 11, 1° comma, lettere a) b) c) e d) del D.Lgs 196 del 30/06/2003 in ordine al procedimento 
instaurato dalla presente gara, si informa che: 

 Il trattamento dei dati personali sarà improntato a liceità e correttezza nella piena tutela dei diritti dei 
concorrenti e della loro riservatezza; 

 Le finalità cui sono destinati i dati raccolti inferiscono strettamente e soltanto allo svolgimento della 
procedura di gara, fino alla stipulazione dei contratti. 

Inoltre ai sensi dell’art. 13, 1° comma lettera d) del D.Lgs 196/2003 i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i 
dati possono essere comunicati sono: 

 I concorrenti che partecipano alla gara; 

 Ogni altro soggetto che abbia interessa ai sensi della legge 7 agosto 1990, n.2414 e  successive 
modificazioni ed integrazioni; 

 Ogni altro soggetto cui i dati debbano essere comunicati in adempimento a disposizioni di legge. 
I diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui all’art. 7, 1° comma del D.Lgs già citato 
Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 
Gli incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, gli assistenti 
amministrativi, oltre ai soggetti componenti la commissione di valutazione delle offerte. 
 
Il presente bando è pubblicato nel sito Web dell’Istituto www.icsanfrancescodassisibiella.it e inviato a tutte le 
Istituzioni Scolastiche della Provincia di Biella. 

 

 
Costituiscono parte integrante del presente avviso i seguenti i ALLEGATI: 
Domanda di partecipazione; 

Curriculum formato europeo. 

 

 
                                                                                           Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                         Dott. Donato Gentile 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 del D.L.vo 39/199 

http://www.icsanfrancescodassisibiella.it/

